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Forord


I lang tid har folk spurgt mig, hvordan jeg har det med janteloven.

Jeg har svaret, at den egentlig ikke generer mig så voldsomt, fordi jeg altid har opfattet folk som ”jantede” andre som dem, der i virkeligheden havde problemet.

Når nogen siger, at andre eller noget er ”for meget” - så er det meget ofte fordi de selv er for lidt.

Alligevel er jeg den sidste tid blevet meget inspireret af den almindelige debat i samfundet om individet og eliten, om danskernes manglende evne til at slå igennem i f.eks. sport.

Hvordan kan det være, at Norge kan brage igennem med masser af talenter i atletik. Man kan forstå at de kan være gode til vintersport, men selv dér er det da imponerende, at de overhaler de store rige nationer med tradition for og penge til sport.

Det kan da ikke være, fordi nordmænd er født til at være gode til sport, endsige født til at være bedre til det end danskere.

De har vel ikke fuldstændig andre knogler end os.

Nej, det handler om mentaliteten.

Nordmænd er stolte af at være nordmænd, hvilket vi elsker at gøre grin med.

En norsk nordmand fra Norge osv.

Men dybest set er det da herligt, at de er glade for sig selv og er stolte af deres land.

Vores forhold til sport og især fodbold er forbundet med mange mindreværdskomplekser.

Det er som om vi ikke rigtig tror på at vi kan, og når vi så kan, tror vi mere det er held end talent.



Vi er bange for at være for dygtige, fordi vi traditionen tro ikke bryder os om succes. Når folk har succes bliver de i den grad udsat for janteloven. Derfor forstår jeg egentlig godt, at de mister lysten til at blive supergode til noget. For så skal de forsvare sig konstant.

Så en dag faldt jeg over en bog med danske ordsprog gennem tiderne.

Mage til deprimerende skidt skal man lede længe efter!

Næsten alle ordsprog handler om at blive nede hvor man er, om at folk der råber højt kommer til kort og så videre.

Faktisk en lang bliv-hvor-du-er og lad-være-med-at-gørenogetsomhelst-overhovedet.

Det er symptomatisk, at vi elsker sange som ”Flyv ikke højere end vingerne bær ’” og ”På det jævne, på det jævne”.

Jeg har tænkt at mig bruge nogle af disse dødssyge ordsprog og sanglinier som kapitelmarkeringer.

Det er ikke altid at du vil være enig i valget, men det kan jeg ikke tage mig af.

Jeg synes de skal ses i en større sammenhæng og ikke tages 100 % bogstaveligt.

Det kan også være, at du på et tidspunkt overvejer, hvorfor jeg har valgt kun at fokusere på de dårlige ting ved danskerne. Det er fordi jeg synes, vi er så vældig gode til tavs accept af vores egne fortrin.

Vi snakker ikke så meget om dem, men vi synes faktisk selv at vi er, om ikke bedre end andre, så dygtigere, flittigere, ærligere osv, osv.

Tilsidst vil jeg lige tilføje, at bogen i virkeligheden kunne have heddet ”Hvorfor har danskere så ondt i røven”!







Der er sørget for at træerne ikke vokser ind i himlen!


Hvis det går nogen godt i dette land, så er vi ikke glade på deres vegne.

Vi bliver vrede.

Specielt ikke hvis måden de har succes på, er helt forskellig fra den vi selv ville bruge.

Vi vil helst ikke have sat i relief, at vi eventuelt er kedelige, uengagerede eller bare uden særligt initiativ.

Det er da ok ikke at ville noget der er anderledes.

Men derfor behøver man ikke at blive vred på dem, der tager stilling og engagerer sig i samfundet eller erhvervslivet.

Hvorfor skal f.eks. Ritt Bjerregaard og Gitte Stallone (ikke fordi de ellers kan sammenlignes) konstant være under lup for deres motiver.

Hvordan kan det være, at en ganske almindelig, normalt fredelig dansker kan hidse sig vildt op over Gitte Stallone.

Konen er da bare smart og har regnet den godt ud.

Hun generer sådan set ikke nogen. (Hun udtaler ikke engang at ”mænd er kedelige”.)

Hun tjener en masse penge på at have verdens længste ben, være ekskone til et bundt muskler og have købt nogle kæmpe bryster. Hvad er der egentlig galt i det?

Hvorfor bliver folk så hidsige over hende?

Det kan da kun være ren og skær misundelse over at hun er rig (hvis hun er det), tiltrækker det modsatte køn som en sodavandsflaske tiltrækker bier på en varm sommerdag, og så i øvrigt bliver inviteret til alle de fester der findes.

Men hvad så?

Det må da være sjovt at komme til diskoteksåbning med Richard Gere og Duran Duran for slet ikke at tale André Agassi.

Det synes danskere sikkert også inderst inde, men det viser vi ikke, i stedet finder vi en masse ting at udsætte på hende.

”Hun var pænere med sine egne bryster!”

”Hvorfor opførte hun sig sådan overfor Sylvester?”

Som om vi ved en skid om ham eller kender ham personligt.

”Hvordan kan hun lade stakkels lille Julien blive hos sin far.”

Se, det er nok den værste!

Det er helt afsindig underholdende at høre en flok mennesker sidde og diskutere dybt seriøst, at Gitte Stallone har forladt sit barn.

Punkt 1:

Hvad rager det jer?

Punkt 2:

Er der bare én, der gider hidse sig op over alle de mænd der dagligt forlader deres børn, uden at nogen så meget som løfter et øjenbryn.

Ritt Bjerregaard er en anden af de danskere som vi elsker at hidse os op over.

Først havde damen den frækhed at blive undervisningsminister i en alder af 32 år. Dernæst opførte hun sig, som om det var naturligt at hun havde den post.

Der var ikke den mindste lille smule ydmyghed eller hvor-er-jeg-taknemmlig-for-mit-job over hende.

Det var da det mindste man kunne forlange.

Det virkede rent faktisk, som om hun syntes det var rimeligt, at hun havde den post.

Her overtræder hun en vigtig lov i Danmark.



Du må aldrig give udtryk for, at du selv synes det er fair at du er noget. Du må højst sige, at du har været heldig og tingene faldt ud til din fordel. Hvis du har den frækhed eller dumhed at udtale: ”Det job fik jeg, fordi jeg er meget dygtig og klart den bedst kvalificerede”, så kan du være sikker på at alle kun venter på at komme til at danse på din grav.

Hvorfor regner vi med, at hvis og når folk er anderledes, så er det nok bedst at være mistænksom?

Hvorfor ser vi os onde på dem, inden de har gjort noget galt?

Hvorfor er vi sikre på, at de vil gøre noget galt?

Vores udgangspunkt for at bedømme folk er som oftest: ”Det der kan ikke være helt lovligt, rigtigt eller godt.”

”Der må være noget ufint ved det.”

Det kan der være.

Men der er det ikke altid.



Når folk så har succes med noget og viser det, SÅ går det helt galt.

Hvis de har for stort hus, for smarte biler, holder eksotiske ferier og det hele taget opfører sig som rige (hvad de rent faktisk er), så står vi af.

De er nogle blærerøve…

De fører sig frem…

De spiller smarte…

I virkeligheden så opfører de sig ligesom folk i andre lande der har penge.

Min far bor i Singapore, og der er udgangspunktet hvis det går folk godt: ”Han/Hun fortjener det nok; de må have været flittige og talentfulde.”

Sådan tænker vi ikke.

Vores udgangspunkt er: ”Han har nok ureelle motiver”.

(Og hvorfor er det i øvrigt ikke mig?)

I stedet for at tænke: ”Når han/hun kan - så kan jeg også!”

Det er, som om folk nok er dumme og lede, - hvis de har penge.

Ok: der er nogle rige der er nogle røvhuller, men det er der også ”fattige” der er.

Jeg siger ikke de rige og initiativrige er lykkeligere end alle andre, men at de muligvis har det sjovere.

Ikke altid, men nogle gange.

Det er jo sjovere at tude i en Rolls Royce end i en HT-bus.

Det handler ikke om fordelen ved at være rig eller fattig.

Det handler heller ikke om, at goderne kunne være anderledes fordelt - det mener jeg nemlig godt de kunne være.

Nej, det handler om misundelse.

Derfor bliver vi SÅ glade, hvis det går vedkommende dårligt.



Så vælter ”hvad-sagde-jeg”-skadefroen frem fra alle de små hjørner af vores misundelige sjæl.

Det er derfor succes får mindre spalteplads end fiasko i dette land.







Der skal mod til at have talent


Dette er sådan set fortsættelsen af forrige afsnit.

For det kræver masser af mod og meget store n..… at Turde ville i dette land.

Det koster kræfter at tage kampen op mod småligheden og misundelsen.

Jeg tror egentlig ikke, at danskere er værre end andre folkeslag - på bunden.

Men på overfladen har vi en masse angst og usikkerhed, som giver sig udslag i, at vi kanøfler dem der vil noget andet, fordi det er lettere at straffe andre for initiativ end selv at tage det.

Det er farligt hvis nogen bliver for dygtig, for så bliver det mere tydeligt, at vi selv ikke er så gode. Ikke at vi er dovne eller uduelige, det er vi sjældent. Vi er et rimeligt flittigt og omhyggeligt folk. Men vi har en udbredt skepsis over for store initiativer.

En sund portion skepsis er klog at have.

Vi har bare ikke en ”sund” portion skepsis.

Vi har en usund portion skepsis.

Vi nærer et had til ting der kan virke overvældende, og i stedet for at prøve at forstå eller bruge tid på at sætte os ind i dem - så tager vi afstand.

Vi tager afstand og helst på forhånd.

Tag nu vores fodboldlandshold.

Når de vinder - så vinder vi!

Når de taber - så taber de!

Ud over det, så tror vi egentlig ikke rigtig på dem, hvilket man da godt kan forstå, da de ikke altid spiller specielt godt.

Men jeg tror de ville spille bedre, hvis vi mente de havde en chance. Når de vinder, eller er inde i en periode hvor det går godt, så siger vi ikke: ”Jubbiii, landsholdet har succes!”

Næh, vi siger: ”Det holder nok ikke længe!”.

Når det så går dårligt, så siger vi ikke: ”De skal bare ud af en ond cirkel!”

Næh, vi siger: ”Hvad sagde jeg: De kan ikke spille, da de vandt var det bare held.”

Det interessante ved problematikken om landsholdet er ikke OM de er gode eller dårlige, men derimod vores forhold til succes og fiasko.

Vi misunder dem der har succes, og vi har ikke ondt af de ”dygtige” som det går dårligt, fordi vi som udgangspunkt regner med at det nok vil gå dårligt en dag.

Den følelse giver vi desværre automatisk videre til vores børn, og det er straks værre.

Når man endelig efter hårdt slid har kæmpet sig fra et 5- tal i fysik til et 8-tal, så er der ikke gaver og hurraråb i det lille hjem (som der ville være i Italien). Der kommer nok nærmere en uentusiastisk bemærkning om, at ”det da ikke er helt ringe, men hvorfor har du ikke gjort lidt mere ved biologien?”

Eller ”nu skal du passe på ikke at sove på laurbærrene.”

Det er da vanvittig motiverende for at gå i gang med biologien.
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