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Kære Læser

Når man siger gammel om en vin eller en vitrine, er det et adelsmærke, men vi mennesker vil nødigt kaldes gamle. Det kan ligefrem være en til-ståelsessag.

„Jeg indrømmer, jeg er 66 år …“ Sådan lød overskriften på en kronik i Berlingske sidste år. Budskabet var: Stå ved din alder. Jeg skrev kronik-ken i forbindelse med udgivelsen af min roman ’Vovestykker’, som har to 60-årige kvinder med stor livsappetit som hovedpersoner. Jeg blev interviewet til tv, aviser og blade om temaet: „Ældre, modne, gamle, ol-dinge, hvad man foretrækker at kalde mennesker over 60, har meget mere end rynker og gråt hår at byde på, de er lige så forskellige som de unge og de midaldrende, og de skal bare tage for sig af de oplevelser, der stadig venter.“

Som aldringseksperten Henning Kirk siger: „Der er 80-årige, der løber maraton, og folk på 40, der ikke kan gå 200 meter på grund af et handicap.“ Han afviser, at alt går ned ad bakke med årene, og han har et katalog, han kalder „seniorkompetencer“. Dejligt ord.

Min forlægger Ulrik T. Skafte, selv på vej mod de magiske 60, sendte mig en opfordring: „Skriv en bog om livet efter de 60. Øs af dine egne erfaringer, og lyt til, hvad (andre) kloge mennesker har at sige.“ 

Jeg kunne kontakte hvem som helst, jeg fandt interessant.

Jeg dykkede ned i emner, der er aktuelle for ældre, med udgangspunkt 

i min egen vandring ind i alderdommen, der for alvor begyndte i 2011, da jeg holdt op med at have fast arbejde som chefredaktør. Hvem var jeg så?

Sådan er der mange, der har tænkt i den situation. Skal fritiden fyldes med gøremål eller eftertanke? Hvad stiller man op med vemoden, der presser sig på, når man ser tilbage? Det ville jeg undersøge. 

Mindre alvorstunge emner dukkede op: Bliver man gammel og benet eller gammel og tyk? Kan man bo på erde sal uden elevator? Må man have rynker, når botox er en mulighed? 

Når jeg ser tilbage på det seneste halve år, som jeg har tilbragt med at suse rundt i landet for at møde indsigtsfulde mennesker, hvis tanker jeg har formidlet, er det en tid, jeg altid vil huske som umådelig lærerig. Ti-mer fyldt med varme, dybde, tillid, eftertanke, forståelse, interesse, lat-ter, mange kopper kaﬀe og adskillige liter vand. 
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Blev jeg klogere? Ja. Blev jeg beriget? Ja, mon ikke. Hver eneste samtale satte nye tanker i sving, tilføjede nye vinkler på emner. Kan man selv gøre noget for at få en alderdom, der ikke er præget for meget af sygdom og skavanker? Ja, hvis man sørger for at holde sig i form, drikke måde-holdent, spise sundt og motionere mindst en halv time om dagen, siger eksperterne. Sognepræsten Poul Joachim Stender mener, at vi skal nyde både god vin og mad og ikke spekulere så meget på at få nogle ekstra år, som vi måske skal tilbringe på plejehjem. Ældreminister Thyra Frank er enig med Stender: „Spis en ﬂødeskumskage, hvis den gør dig glad.“

Synspunkterne brydes. Filosoﬀen Arno Victor Nielsen hævder, de gamles melankoli og kynisme er farlig for de unge, mens Lisse Trads, fri-villig i Ældre Sagen, fortæller, hvordan de ældre hjælper børn i nulte klasse.

Sexologen Sanne Neergaard og forfatteren Erica Jong taler for kvin-ders ret til at være sexede bedstemødre. Børnepsykologen Margrethe Brun Hansen opfordrer bedsteforældre til at få klare aftaler med deres børn om pasning af børnebørn. Erik Lindsø, 62, er bedstefar og små-børnsfar; han kommer til at gå til forældremøder, til han dør. Så forskel-ligt liv leves – også når man bliver ældre.

Vi får den længste alderdom, verden hidtil har set. Som ejendoms-mægler Pernille Sams anfører, er der skudt et ekstra antal år ind efter pensionen, og indtil vi bliver rigtig gamle. De skal bruges, hvad enten man foretrækker at ligge i en hængekøje eller at tage på bjergbestigning, om man har en svulmende pensionsopsparing eller en mindre folkepension.

Spørgsmålet om der er et evigt liv, ﬁk jeg ikke opklaret, men menne-sker i denne livsfase, tænker selvfølgelig over afslutningen. Da jeg nævn-te det for Preben Elkjær, sagde han: „Det skal ikke præge hver dag, at man nu er tættere på døden.“

Det er mit håb, at bogen vækker til eftertanke, inspirerer og underhol-der. Den rummer også konkrete råd til at få et spændende seniorliv, selv-om man som 60+ ikke føler sig gammel og vis, men ung og erfaren. Må-ske får du efter læsning lyst til at diskutere nogle af emnerne med dine nærmeste. Rigtig god fornøjelse.

Varme hilsener, 

Camilla Lindemann

Frederiksberg, januar 2017
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En karriere er vidunderlig, 

men ikke noget, man kan varme sig ved en kold nat. – Marilyn Monroe

 Hvem er jeg så?

Barnestemmerne stiger op fra den nærliggende skolegård og når mig gennem badeværelsets åbentstående vindue. Jeg plejer at være på ar-bejde i skoletiden, så lyden er ny for mig, og den gør mig vemodig. Det er sommer, mandag formiddag, og solen skinner. Bilerne kører på gaden, som de plejer, mennesker er på arbejde, men alt er alligevel forandret. En ny æra er indledt. Det er nu, jeg skal ﬁnde ud af, hvordan de mange mandag formiddage, dage i det hele taget, skal anvendes i fremtiden.

Efter 30 år i den samme virksomhed (Aller), de 25 år som chefredak-tør, de seneste syv år for tre blade, er jeg arbejdsfri, som det hedder i den positive psykologi. Nogle uger før min 62-års fødselsdag er min ansæt-telse hørt op. Det er i 2011. Min afgang er ikke planlagt, men tingene ud-vikler sig pludselig hurtigt. „Uenighed om strategien“ hedder det i pres-semeddelelsen. Man kunne også tilføje: „Faldet for aldersgrænsen for chefredaktører for dameblade“. Men det havde været aldersfascisme. 

Jeg kommer af sted med en pose penge, og det skal man ikke kimse ad. Penge er frihed.

 „Hvad skal den frihed bruges til?“ tænker jeg, mens jeg lytter til bør-nenes latter og råb.

Min arbejdsplads ville holde afskedsreception, men det ønskede jeg ikke. Venner var uenige i min beslutning, de forestillede sig, et far-vel-show ville have samme terapeutiske eﬀekt som en begravelse, nem-lig en markering af, at noget er forbi. Men det ville være pinligt at skulle lægge ører til smiger om mit virke.

Jeg vidste, jeg ikke var færdig med at arbejde, men jeg var også opsat på at nyde friheden, der fulgte med det nye liv.
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„Du skal ﬁnde ud af, hvem du er, når du ikke er chefredaktør,“ lød det fra nær og ern. Jeg forstod ikke, hvad de mente. Jeg var stadig mig, Camil-la, der ganske vist havde været chefredaktør for dameblade i mange år, men det var et job, og ikke hele min identitet. 

Min søn skulle giftes kort efter min afgang. Ved brylluppet var der mange, der bekymret spurgte, hvordan jeg havde det, nu jeg ikke længe-re havde et job, som der var prestige og mange fordele ved. Høj løn, ad-gang til modeshows, presseture, indkøb af tøj til engrospriser.

Jeg blev klar over, at i nogles øjne var jeg ikke længere interessant, når jeg ikke havde adgang til bladenes spalter, men det var bekendte. Jeg regnede ikke med, at mine venner ville forsvinde fra Camilla uden chef-redaktørtitel. Det ﬁk jeg heldigvis ret i. Hvis vi ser bort fra en enkelt, der faldt fra i svinget. Jeg fortalte også, at jeg havde suget nok nektar, til at jeg nu trængte til at fordøje.

I dag er jeg klar over, at det, at jeg holdt op med at være fastansat, gav mig mulighed for at komme videre med noget nyt, før det var for sent. Jeg var glad for, at jeg var 62 år og ikke 55 og tvunget til at søge nye udfor-dringer på arbejdsmarkedet for at tjene til føden. 

Med til min aftrædelsespakke hørte nogle timer hos en psykolog. Lidt tummelumsk efter turen i arbejdslivets centrifuge opsøgte jeg hende.

Mine notater efter psykologtimerne fortæller, hvilke emner, jeg var op-taget af:

„Er spændt på, om jeg vil savne kolleger.“

 „Frihed var det første, jeg tænkte på, da jeg havde ryddet mit kontor.“

 „Jeg vil ikke arbejde så meget, jeg er slidt.“ 

„Jeg har indset, at selvom jeg var ansat i samme virksomhed i 30 år, var min indsats bare en ﬁnger i et glas vand. Det gør mig ikke noget. Jeg har ikke brug for en mindeplade.“

 „Jeg vil bruge min faglighed.“ 

Et par måneder senere skrev jeg: „Der er dage, da jeg er ked af det og har en følelse af at være hægtet af. Så får jeg lyst til at komme væk. Flyg-te.“

Jeg mindes følelsen af, at alle havde travlt med deres liv, mens jeg ikke var landet det rigtige sted. Jeg havde svært ved blot at læse en bog en ef-termiddag, for så ydede jeg ikke noget. Den følelse tog det noget tid at slippe af med. 
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Lidt senere noterede jeg: „Jeg er ved at orientere mig efter afgangen, og er klar til at handle. Kan mærke, at jeg også er præget af min mor, der mente, at man altid skulle udrette noget.“

 

Jeg ﬁk mange opfordringer til at melde mig ind i golf- og bridgeklubber, foredragsforeninger eller vandrerlav, men jeg ledte ikke efter hobbyer eller adspredelse. Jeg søgte noget, der var meningsfuldt for mig at fordy-be mig i. 

Jeg ﬁk ofte spørgsmålet: „Hvad laver du så nu?“

Jeg glemte at slappe af. Jeg begyndte småhektisk at forberede fore-drag med titlen „Bliver man dum af at læse dameblade?“, lave Power-Points og skrive artikler til diverse blade.

Ved juletid ﬁk min datter og jeg en idé. Vi ville skrive en bog sammen. Om generationsproblemer. Vi solgte konceptet til et forlag, og så var vi i gang. Vi havde begge stor glæde af samarbejdet. Det endte med bogen med den ordrige titel: ’Heldigvis – begik jeg ikke de samme fejl, som min mor – jeg gjorde nogle andre’, som ﬁk en masse positiv omtale.

Jeg elskede mit nye arbejdsliv. Jeg ﬁk tilbudt at være med i et kontorfæl-lesskab, men afslog. Det var ikke svært at ﬁnde motivationen til at sætte sig ved computeren. En stor glæde for mig ved at være freelancer var og er, at jeg selv kan bestemme min arbejdstid. Jeg kan skrive om aftenen og om natten og stå sent op om morgenen. Hurtigt blev det rutine at våg-ne langsomt, drikke kaﬀe i ro og mag, for så at fordybe mig i hr. Mac. Uden mascara og som regel med morgenhår.

Jeg ville være forfatter. Det var store ord. Men jeg tog dem i min mund. I mange år havde jeg drømt om at skrive en roman. Jeg var begyndt ﬂere gange, men havde opgivet, da fast arbejde fyldte for meget, til at jeg kun-ne koncentrere mig om skriveriet. Måske var tiden kommet til at gå gang med ﬁktionen igen? 

Jeg sammenligner handlingsfasen, med dengang jeg i gymnasiet (00 i skriftlig matematik) efter 2.g blev opfordret til at gå en klasse om, men valgte at gå min vej ud i livet. Da mine klassekammerater begyndte i 3.g var det mig magtpåliggende at ﬁnde ud af, hvad jeg nu skulle. Jeg ville ikke stemples som „hende, der aldrig bliver til noget“, når de andre blev studenter. Jeg fandt en praktikplads. Da mine kammerater satte huerne på hovederne, var jeg i gang med en journalistuddannelse på Fyn.
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Jeg skulle i en slags mesterlære igen. Nu som romanforfatter. Så jeg tog fat på romanen ’Vovestykker’, der udkom på forlaget Turbine i maj sid-ste år. Det var en skriveproces, der varede nogle år. En tid, jeg i dag ser på som en slags pubertet, en overgang fra en fase til en anden. 

I september sidste år blev det pludselig indian summer. Da jeg vågnede en morgen og så den blå, blå himmel, pakkede jeg min computer og kørte til sommerhuset. Da jeg var landet på terrassen midt i naturen, følte jeg mig lykkelig, fri og også taknemmelig over at have mulighed for at arbej-de eller lade være, have en hverdag i solen og ikke skulle sidde på et kon-tor i København.

Jeg opsøger psykoterapeut Susanne Bang i Taarbæk nord for København. Jeg vil tale med hende om, hvordan andre håndterer afgangen fra arbejds-markedet.
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Susanne Bang, 

 født 1944, er  socialrådgiver fra Den Sociale Højskole i København i 1968. Uddannede sig  

som bioenergetisk  psykoterapeut   

fra Bioenergetic  Institute (NY). Hun  er selvstændig prak-tiserende psyko-terapeut,  supervisor og  underviser.

 Det er godt at åbne sig for tomheden

Susanne Bang serverer brunch i køkkenet. Hun laver kaﬀe og varmer mælk, der koger, fordi vi er så optagede af at tale om vores arbejde, at vi glemmer at holde øje med den. Jeg har kendt Susanne i ﬂere år, vi har en fælles veninde, som er yngre end os. Når vi mødes hos hende, har Susanne og jeg ofte diskuteret, hvordan vi har det med at blive ældre. Susanne har været terapeut i mange år, selv siger hun: „Jeg er en kvinde på 72, som på grund af min alder har tænkt over mit arbejdsliv, og hvad jeg vil og ikke vil med det. Jeg møder også mennesker i terapirummet, der arbejder med el-ler hen imod deres pensionering. Jeg anonymiserer mine klienter til uken-delighed, når jeg taler om dem her.“

Nogle klienter kommer til dig, fordi de er depri-merede over, at det er slut med at gå på arbejde? Jeg talte med en kvinde, der forlod arbejdsmar-kedet, da hun var 62, fordi hendes mand blev syg og ikke kunne fortsætte sit arbejde. De havde bygget en virksomhed op sammen, og hun var meget aktiv i den. Hun elskede sit job, men be-sluttede, at hun ville pensioneres sammen med sin mand og følge ham, som hun altid havde gjort. De anskaﬀede en hund og købte en lejlighed, som de satte i stand. Men fra at være i gang med et job med mange ansatte, var hun nu pårørende til en syg mand.

Ti år senere kom hun til mig, fordi hun i årevis havde været ulykkelig, havde søvnproblemer og indtog et svingende antal piller mod depression. 

Under vore samtaler blev det klart for hende, at det havde været en forkert beslutning, hun traf 
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dengang. Hun var ikke færdig på arbejdsmarkedet, da hun trak sig tilba-ge, men hun havde ikke overvejet at blive. Hun havde heller ikke tænkt på, at hun mistede noget, og at hendes tristhed og tomhedsfølelse og manglende evne til at nyde friheden kunne sættes i forbindelse med, at hun var holdt op med at arbejde

Hun havde haft muligheden for at trappe ned. Firmaet fortsatte. Hun kunne have kørt videre på nedsat tid, så overgangen ikke havde været så brat. Det havde sikkert været okay for hende at stoppe nogle år efter sin mand. Jeg kan se, at mine venner, der er selvstændige, drosler langsomt ned. Det er der nogen, der har mulighed for, og det tror jeg er rigtig godt, for så kan man lige så stille ﬁnde ud af, hvor langt ens kræfter rækker. Det er også det, jeg selv gør. Jeg er 72 og arbejder halvdelen af den tid, jeg gjorde tidligere. 

Jeg havde en anden klient, enkemand og ingeniør. Han blev fyret fra en ledende stilling, mens han var i begyndelsen af tresserne. Umuligt at få et nyt job i den alder. Han havde masser af kræfter og kompetencer og var så parat til at fortsætte. 

Det var frustrerende og også ydmygende for ham. Han trøstespiste, ﬁk mave, negligerede sit udseende, holdt op med at gå ud, drak for mange øl og kontaktede ikke sine børn.

Det vendte for ham, da han ﬁk grædt, ikke bare over tabet af sit ar-bejdsliv, men også over, at ungdommen var uigenkaldeligt forbi. Han op-dagede, at han egentlig var god til at være alene, også uden arbejde. Han ﬁk lyst til at søge efter en jævnaldrende kæreste, selvom han tidligere havde sværmet for meget yngre kvinder, og han fandt et frivilligt pro-jekt, som passede til hans kræfter og holdninger.

Det handler om at acceptere det sted, man er i sit liv, og at der er nogle ting, der er helt forbi.

Er det sværere for mænd end for kvinder?

Hvis vi generaliserer, er mænds identitet, at de skal sørge for familien og tjene penge i meget højere grad end kvinders. Mænd, der i høj grad har bygget deres selvbillede på deres profession og hvilken succes, de har haft med den, rammes formodentlig i højere grad af følelsen af tab. Tab af arbejde og af betydningsfuldhed. Kvinder, også karrierekvinder, er ofte mere involveret i børnebørnene og børnene, alt det sociale omkring familien. Så de har den identitet at falde tilbage på. 
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De, der faser langsomt ud af jobbet, går det ﬁnt. Men dem, jeg kender, der er holdt op fra den ene dag til den anden, har haft det svært. De føler, de bliver nødt til at gøre noget nyttigt udover at læse bøger og aviser, som er en luksus, man ikke kan tillade sig midt på dagen. Det tager dem lang tid at vænne sig til det nye liv.

At vi holder op med at arbejde betyder ikke, at vores professionelle iden-titet forsvinder. Men den udfoldes ikke hver dag. Man er ikke længere en del af en profession, en gruppe mennesker, man tidligere har været stærkt knyttet til. Så hvordan har man den med sig? Hvor bliver den af, når nye, unge kræfter tager over og overhaler en? Med hvilken vægt kan man nu udtale sig? Er man sakket bagud af dansen, færdig? Alle disse ting vil det være ﬁnt at overveje, før man går af. Det er vigtigt, man har gjort sig tanker om det, at man har talt med sin partner eller venner og veninder om det. Hvad er det, jeg siger farvel til? Hvad har det betydet for mig? Hvad vil jeg med den frihed, jeg får?

 For nogle er det åbenlyst: Jeg skal dyrke min violin, ﬁnde en kvartet at spille i eller tage mit malergrej frem, som jeg ikke har haft tid til at be-skæftige mig med, skrive den roman, der ligger i skuﬀen, færdig. Mange fylder straks tiden med rejser, golf, ﬁtness, middage, børnebørn, bridge, lære-et-nyt-sprog for at hjernen ikke skal gå i stå. I stedet for straks at fylde kalenderen skulle man tillade sig at mærke tomheden og se, hvad der dukker op både indefra og udefra. Holde rastløsheden ud uden straks at handle på den. Det tror jeg er meget sundt.

Det har slået mig, hvor lidt folk i min alder spontant siger noget om iden-titetstabet ved ikke at arbejde. Hvordan det påvirker dem, og hvad det betyder for dem i deres relationer. Som om det er underforstået, at det interessante i den nye livsfase ikke så meget er, hvad man mister, men mere, hvordan man håndterer og udnytter friheden.

Jeg hørte om en mand, der havde været diplomat, men var gået på pen-sion, mere eller mindre frivilligt. Han klagede over, at der ikke var bud efter ham. Hans kone var en del yngre og i gang med en stor karriere. Hun håbede, han ville tage mere over med arbejdet i hjemmet. Det gjorde han overhovedet ikke. De blev skilt, og så var der virkelig tomt i hjemmet. Han skulle have fortsat med noget af det, han havde planlagt, mens han 
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arbejdede. Han havde talt om, han ville skrive guide-bøger. Men det blev ikke til noget. Når han ikke havde et projekt, anede han ikke, hvad han skulle stille op med sig selv. Han gik på skod-restauranter og spiste usund mad. I stedet skulle han have lært at lave mad. Det ville have givet ham en følelse af, at han mestrede en situation. Hans selvbillede havde fået det bedre. Han skulle også have fået en struktur på hverdagen, som passede til det nye liv, og prøvet at skaﬀe nye relationer.

Han gik ikke for alvor ind i den nye fase med hele sin opmærksomhed og åbenhed overfor sorgen. Han havde været beundret for sin dygtighed og haft travlt, men nu sad han alene i et lille hus. Han burde have taget tabet på sig og sørget over det, men det ﬁk han ikke gjort. Mange mænd er ikke vant til at tale om, hvad der sker med dem følelsesmæssigt. Kvin-der taler i højere grad med hinanden om den slags. 

Det gælder om at forstå, hvad det er, man savner. Erkende, at man har mistet noget, og hvad det har betydet for én. Kan man erstatte det, eller er det uigenkaldeligt? Den arbejdsplads, man har forladt er i hvert fald uigenkaldelig. Man får aldrig samme kontakt med de kolleger, man er kommet til at holde af. Det er slut, men det kan være, man ses en gang imellem til kaﬀe. Man skal tillade sig at mærke, hvad den situation gør ved én. Man kan godt tale om det som „sorgarbejde“. Det sker ofte af sig selv, uden større drama. Men andre gange risikerer man at stivne i ufor-ståelig ked-af-det-hed, bitterhed og irritabilitet, uden at vide, hvorfor man er så uglad. Måske er man også diﬀust angst, man forstår ikke, hvem man selv er, ved ikke, hvad man skal stille op med sig selv.

Det er bedre at være ordentlig ked af det og acceptere, at det er en helt ny fase i livet, man skal ﬁnde ud af. Det kan være svært at se i øjnene, at denne vigtige periode i ens liv, hele ens voksenliv på måske 40-50 år, er slut. Det er indlysende, at det kan være vanskeligt at håndtere de følel-ser, der følger med.

Der er også nogle, der synes, det er fantastisk at slippe for at arbejde?Ja, det er klart. De har muligvis set frem til det og vænnet sig til tanken. Hvis de er glade og fornøjede, er det ofte, fordi de ved, hvad de har lyst til. Som en ﬁlmmand i min ejendom, der er blevet træskærer. Han rejste rundt i verden og lavede fantastiske ﬁlm. Slut. Nu arbejder han med træ. Jeg tror, han er fuldstændig fornøjet.
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En god ven, der var bibliotekar, gik på pension. Hun sumpede lidt i star-ten, kunne ikke ﬁnde ud af sit nye liv. Så ﬁk hun et par timers arbejde en gang om ugen, og det hjalp hende igennem det værste. Jeg tror, hendes problem var, at hun kunne se tilbage på et arbejdsliv, som aldrig havde været rigtig tilfredsstillende. Hun havde altid følt, hun var på den for-kerte hylde, selvom hun havde succes i sit arbejde. Det at forlade en for-kert hylde og aldrig have været på den helt rigtige gør sorgprocessen vanskelig. Hun var lettet over at slippe arbejdet, men hun skulle forhol-de sig til, at hun havde brugt en lang livsperiode forkert. Jeg fornemmer, at hun nu er nået dertil, hvor hun virkelig nyder sin pensionisttilværel-se, føler mening i at være en masse for sine børnebørn og helt har lagt arbejdslivet, og fortrydelsen over det, bag sig.

Man kan også tvinge sig selv til at se noget positivt i det; nu har jeg fri-hed, og hvad skal jeg bruge den til?

Ja. Det er da herligt, hvis man har sit helbred og kræfter til endnu at nyde friheden. Nu skinner solen, så jeg tager i sommerhus eller på stran-den. En anden af mine venner, en privatpraktiserende socialrådgiver, fasede langsomt arbejdet ud. Hun lavede et godt stykke arbejde til sidst, rigtig succesfuldt, og da hun var 74, gik hun på pension. Hun sluttede med bravur. Hun mærkede det ikke som et tab, hun oplevede ikke, at hun svigtede, det passede hende perfekt. Det var virkelig timet. Nu lærer hun og hendes mand fransk, og de tager til Frankrig og øver sig i sproget. De er også super bedsteforældre. De har det ﬁnt, og det tror jeg, rigtig mange har.

En sygeplejerske på 62, jeg kender, kom til den erkendelse: „Jeg står op klokken 05.30, jeg knokler for få penge, jeg orker ikke mere.“ 

Så holdt hun op, og hun nød det fra første øjeblik, selvom hun ikke havde planlagt sin afgang gennem længere tid. Hun havde knoklet, siden hun var 18. Hun var helt færdig. Nu går hun til svømning og hygger sig med veninderne. Der var sorg, mens hun var slidt og blev nødt til at ar-bejde, og hun var ked af udviklingen i hospitalsverdenen. Men da hun kom ud af fængslet – det var sådan, hun følte det, tror jeg – har hun ikke haft skyld over ikke at være nyttig. Hun havde også været sindssygt nyt-tig i mange år. 
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Mange får lyst til at gå på pension, hvis partneren forlader arbejds-markedet?

Jeg havde en klient, hvis mand gik på pension og havde det svært med, at hun ikke hver dag kom tidligt hjem til ham. De kunne ikke ﬁnde ud af det nye liv, deres livslange dårlige mønster blev forstærket af hans pensio-nering og hendes konstante dårlige samvittighed over hellere at ville på arbejde end være sammen med ham. Men jeg har også klienter, der be-skriver, hvor skønt det er at slippe for at arbejde. Desværre er der også par, der oplever den klassiske tragedie: De går på pension sammen, hvorefter en af dem får kræft eller noget andet forfærdeligt, og de næste år står i sygdommens tegn, måske efterfulgt af død. Alt det, de havde planlagt og glædet sig til, rejser osv., mistes.

Der er mænd, der har giftet sig med meget yngre kvinder, og som håber, de også går på pension, når de selv trækker sig tilbage. 

Jeg kender kvinder, som er i 70’erne og stadig har ild i rumpen. Deres mænd er næsten 90 og har ikke ild nogen steder. Men de-res koner skal altid jage hjem, fordi mændene sidder og venter. De skal hjem og kede sig. Derfor kan det tit være sjovere, når man selv er enlig, at være sammen med enlige kvinder.

Har du selv planlagt at gå på pension på et tidspunkt?

Jeg bliver ved, til jeg ikke kan mere, tror jeg. Jeg elsker mit arbejde. Det er dybt fascinerende at få lov at støtte unge terapeuter, og også de ældre, at være supervisor for dem. Der kommer en masse mennesker her, som arbejder psykosocialt ude i landet. Det er meget levende og meget varmt. Og så elsker jeg at være terapeut. 

Hvis jeg blev nødt til at holde op, ville jeg ikke planlægge noget, bare lade mig ﬂyde af sted og se, hvad der skete, men indstille mig mentalt på, ikke at skulle have det på en bestemt måde. Udholde tomheden, hvis det var den, jeg mærkede, glæde mig over friheden, hvis det blev sådan, og mærke rastløsheden, hvis den meldte sig.

Det eksistentielle spørgsmål „Hvad vil jeg med mit liv?“ bliver særlig interessant, når det sandsynligvis slutter indenfor de næste fem-ti-tyve år. I min alder stiger risikoen for blodpropper og kræft enormt. Det kan jeg tage stilling til eller lade være. Mit livslange arbejdsliv kan slutte, jeg kan lade være at lære nyt, at producere noget, jeg kan læne mig tilbage 
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og vegetere for første gang, siden jeg startede i børnehaven. Der er man-ge muligheder.

Man taler om akutte kriser og om overgangskriser. Pensionering er en af de store overgangskriser, hvor man går fra en fase i livet til en anden. Det handler også om, hvor meget man har identiﬁceret sig med sit arbej-de. Jobs, hvor man engagerer sig menneskeligt eller med en stærk følel-se af professionalisme, bliver en større del af ens identitet, end hvis man bare går på arbejde for at tjene penge. Man skal komme overens med en ny livsfase, som også indeholder rigtigt mange andre ting, tab af helbred, hukommelse og venner, der dør. 

Der sker desuden ofte det, at man føler, man bliver uinteressant, når man ikke har et arbejde. I vores kultur er der ikke meget respekt om de gamle. Der er ingen, der rejser sig for mig i bussen. Det kunne jeg godt tænke mig en gang imellem. Og så bliver jeg lidt fornærmet, når de gør det. At være gammel betyder ikke, som i visse andre kulturer, at man automatisk bliver mødt med respekt. Måske tværtimod. Man er nødt til at gøre noget aktivt for at vinde respekten. 

Det er en vigtig pointe, at samtidig med at du mister arbejde, identitet og prestige, strukturen i din dagligdag og arbejdskammerater, begynder de fysiske tab også at melde sig. De står ligefrem i kø. Mændene får noget med prostata, kvindernes knogler bliver sprødere osv. Så kommer be-gravelserne og kræftdiagnoserne og angsten for demens. Det er ikke no-gen nem alder. En del af arbejdet – både det psykiske og praktiske arbej-de med den nye situation – er også at lære nye færdigheder. Lad os sige, du bliver enke, og din mand tog sig af alt med bilen, skal du til at ﬁnde ud af at gøre det selv. Manden, som ikke kunne noget i et køkken, bliver nødt til at få det lært, hvis han ikke skal bruge alle sine penge på take-away. Hvor du før havde kolleger, skal du ﬁnde nogle andre, du kan knyt-te bånd til. 

Det er en ny-orientering, der skal til. Her gælder det også om at huske det gode. Jeg havde 30 skønne år på arbejdsmarkedet. Det var dejligt, så længe det varede. Der var gode ting, og der var også noget, jeg er glad for at sige farvel til. Der er ting og mennesker, jeg savner. Det hele er en del af mig, som jeg har med i den sidste del af mit liv.
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Man skal også se sin alderdom i øjnene?
Præcis. Next step er plejehjem eller død. Så hvordan vil du leve den sid-ste tid af dit liv?
Hvis man går på efterløn som 62-årig, har man måske 20 eller 25 år endnu. 
Det er pudsigt at tænke på, at mange mennesker, der ikke er fysisk ned-slidte, holder ferie, fra de er 65, og til de dør. Mine forældre arbejdede, til de blev 80. De skrev og oversatte. De var altid optaget af noget.
Jeg læste i en europæisk undersøgelse, at danske ældre var specielt glade for at være bedsteforældre, de havde det meningsfuldt og sjovt sammen med deres børnebørn. Sådan har jeg det selv. At give videre til sine børnebørn giver dyb mening.
Men også til andre og andres børn. Jeg kommer til at tænke på en en-gelsk socialrådgiver, jeg kendte i London. Hun havde haft en ﬁn karriere indenfor hospitalsverdenen. Da hun blev pensioneret, gik hun ind i fri-villigt arbejde, hvor hun brugte sin tid med unge indvandrere. Hun kom meget tættere på dem, end hvis hun var i sin professionelle rolle. Det gjorde indtryk på mig, at hun virkelig fandt en god måde at være gammel på. Hendes mand var tidligere universitetsmand, og han samlede fulde huse til foredrag, som han ellers aldrig ville have lavet, men nu havde han tid til at forske og ﬁnde ud af en hel masse indenfor sit fag.
Man fortsætter måske længere på arbejdsmarkedet som enlig, fordi netværket og arbejdskammeraterne bliver vigtigere for én. Når man har en partner derhjemme, falder man nemmere ned i sofaen. Hvad tænker du?
At der er nogle, der bliver bekymrede for at være hjemme begge to hele tiden, selvom de har et langt ægteskab bag sig.
Det oplever jeg også. Så sørger de for at gøre nogle ting hver for sig, for ellers sidder de lårene af hinanden. Der er også par, der bliver symbioti-ske, gør alting sammen og ender med at blive aængige af hinanden på en måde, de aldrig har været før.
Måske skal vi tænke ud af den berømte boks og sige til os selv: „Nu er  ri, så ø
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