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Forord

En brændende interesse for kemi. En udtalt evne til at skrive gode historier eller håndtere et stykke værktøj. Der er masser af talent i de danske skoler, erhvervsskoler, gymnasier og videregående uddannelser.

At spotte, pleje og udvikle talenter er et af regeringens vigtige fokusområder inden for uddannelsessystemet. Vi skal sikre den enkelte elev et meningsfuldt og udviklende uddannelsesforløb fra start til slut. Det gør vi ved at sætte overliggeren præcist så højt, at der er udfordringer til alle.

For år tilbage var det ikke velanset at pleje elevers særlige talenter i skolen. Vi fokuserede mest på de fagligt svage elever. Det er også et vigtigt fokusområde, men vi ved i dag, at det ikke er nok. I den inkluderende skole skal der være plads til alle – også de dygtigste. Ikke mindst fordi de elever og studerende, som er fagligt dygtigst, løfter deres kammerater.

Vi skylder alle elever, at de får udfordret deres særlige interesser og talenter. Det gør vi fx ved at tilbyde dem undervisning på forskellige niveauer og deltagelse i talent-camps og i netværk for talentudvikling. Vi skal sikre, at de allerdygtigste bliver endnu bedre. Nogle kan blive de bedste inden for deres felt.

Det vil ikke bare gavne de øvrige elever, der kan inspireres og lære af deres kammerater. Det vil gavne samfundet og virksomhederne, som i stigende grad får brug for talenter på højeste internationale niveau. Talentudvikling er essentielt, hvis vi skal nå vores målsætninger om, at Danmark skal være et af de rigeste lande i verden og vores børn blandt de dygtigste.

Sidste år nedsatte jeg en arbejdsgruppe, der skal samle og evaluere erfaringerne fra de seneste års mange talentprojekter på landets skoler og uddannelsesinstitutioner og udarbejde forslag til en samlet strategi for talentudvikling. Strategien bliver endnu et skridt på vejen.

Vi har skabt en positiv holdningsændring over for talenterne. Poul Nissen, Ole Kyed og Kirsten Baltzer har været blandt de drivende kræfter i denne proces.

Derfor er det med glæde, at jeg anbefaler denne bog.

Undervisningsminister Tina Nedergaard, januar 2011






Introduktion

Aktuelt bruges op mod en tredjedel af folkeskolens budget til specialundervisning af ca. 15 % af eleverne, hvilket udgør et tocifret milliardbeløb. I den anden ende af normalfordelingen finder vi andre 15 %, som udgør folkeskolens bedst begavede elever. Indtil for nylig har der ikke været tilført denne gruppe ekstra ressourcer, idet antagelsen har været, at disse elever nok skulle klare sig. Imidlertid har vores forskning vist, at dette ingenlunde er tilfældet. Mange af de særligt begavede elever synes at have flere og endog langt flere vanskeligheder sammenlignet med elever i almindelighed. Nu er der ikke tale om repræsentative resultater, men udenlandske undersøgelser tyder på, at omtrent 15 % af skolens bedst begavede elever har vanskeligheder i lighed med omtrent andre 15 % af skolens elever. Vores forskning tyder på, at mange af folkeskolens bedst begavede elever gennem flere år har givet udtryk for vanskeligheder i skolen. Denne gruppe elever repræsenterer et uudnyttet potentiale, der kan medvirke til at opfylde politikernes målsætning om, at danske elever skal blive blandt verdens bedste.

I kapitel 1 redegøres der for den historiske udvikling af forståelsen af fænomenet intelligens. Ifølge forskningen giver det ikke mening at forstå intelligens som en personlig egenskab. Intelligens er et komplekst fænomen. Det medfødte moment i intelligensen eller udviklingspotentialet beskrives med ordet begavelse, og begavelse udvikles i samspil med det omgivende miljø til talenter. Talent betegner den enestående eller usædvanlige beherskelse af systematisk udviklede kompetencer. I et livsperspektiv er mængden af mulige talenter uendelig; set i relation til børn og unge i skolealderen er der især fokus på talenter som akademiske kompetencer, strategiske spil, teknisk kompetence, kunstnerisk udfoldelse, sociale kompetencer og idræts- og sportstalenter. Udviklingen af begavelse til talent starter ved fødslen, og skolen bliver en vigtig udviklingsarena for mange af talenterne.

Kapitel 2 giver et overblik over udviklingsarbejde og international forskning på området. Kapitlet henvender sig først og fremmest til læsere, der er nysgerrige efter at vide noget om situationen i et globalt perspektiv. Kapitlet skitserer de vigtigste pædagogiske indsatser, som tages under grundigere behandling i kapitel 4. Undervisningsdifferentiering og beriget curriculum eller undervisningsplan er strategier i rivende udvikling, og der inddrages i stigende omfang kreative dimensioner i undervisningen. Mentorordninger og talentklasser i fritiden er ligeledes almindeligt forekommende.


I kapitel 3 belyses den spirende danske forskning i talentudvikling. Danske kommuner og skoler er godt i gang med at organisere talentudviklende undervisning. Aktiviteterne ligner de internationale indsatser, men tilpasses danske skoleforhold. Den danske forskning peger på, at talentudviklende indsatser skal give eleverne eller talenterne mulighed for at gøre erfaringer, hvor de bliver set og anerkendt, opmuntret til at forfølge deres talent, og de skal opleve, at indsatsen giver mening i deres liv – her og nu. Indsatser handler altså ikke blot om at iværksætte talentundervisning. Det er fuldt ud lige så vigtigt at følge med i, hvordan eleverne oplever det. Når dette sker, kan der gribes ind i tide, hvis elevens erfaringer giver anledning til bekymring.

Kapitel 4 beskæftiger sig med den talentudviklende undervisning. De mest almindelige indsatser i skoletiden er undervisningsdifferentiering og beriget undervisningsplan. Talentudviklende undervisning kalder – uanset i hvilket regi den gennemføres – på en udvidet forståelse af principperne for undervisningsdifferentiering. I kapitlet introduceres begrebet ”potentialebaseret undervisningsdifferentiering”. Begrebet er inspireret af Françoys Gagnés talentmodel med dynamiske faktorer og forståelsen af intelligens som udvikling af talenter. Ideen i potentialebaseret undervisningsdifferentiering er, at faglige og tværfaglige emner groft set kan opdeles i tre niveauer. For hvert niveau kan der beskrives færdigheder eller kompetencer. Niveau A betegner basisfærdigheder, niveau B det almindelige færdighedsniveau, som de fleste elever på et alders- eller klassetrin kan nå. Niveau C betegner det usædvanligt høje niveau, som kun de færreste elever magter. Når undervisning planlægges, skal der beskrives fagligt indhold og faglige kompetencer på alle tre niveauer.

I kapitel 5 om identifikation af intelligens og talentpotentiale fremgår det, at talentspotning ikke blot drejer sig om at få øje på medfødt potentiale, men i lige så høj grad om at se på, hvad omgivelserne kan gøre for at medvirke til, at børnene udvikler sig i overensstemmelse med deres personlige forudsætninger. Fokus er rettet mod de muligheder, som omgivelserne via deres stimulering og facilitering kan være med til at understøtte.

Nogle af de forhold, som har indvirkning på identifikation og spotning, peger på anvendelse af forskellige metoder og strategier til at forstå et barns udviklingsmuligheder. Megen spotning og identifikation finder sted i dagligdagens anvendte pædagogik ved iagttagelse af børnenes måde at arbejde med opgaver og problemløsninger. En pædagogisk meget anvendelig og brugbar evalueringsmodel til evaluering af børnenes arbejde er TASK (Tænke Aktivt i en Social Kontekst). Modellen er introduceret i England og anvendes bredt i undervisningen og planlægningen heraf. Læseren kan lade sig inspirere af de omtalte strategier og refleksioner og selv udvælge, bygge videre og tilpasse spotningsstrategierne til sin egen aktuelle virkelighed.

Kapitel 6 tager udgangspunkt i praksiserfaringer fra skolens møde med talentfulde elever og illustrerer erfaringer gennem beskrivelse af cases. Eksemplerne viser, at undervisningsdifferentiering af børn med særlige forudsætninger ingenlunde er enkel, men langt mere kompleks, end der traditionelt har været taget højde for. Kapitlet omtaler et paradigmeskift inden for specialundervisningen, som også kunne være ønskeligt inden for undervisning af elever med et stort talentpotentiale, da elevgruppen på tilsvarende vis kan betragtes som en marginalgruppe. I tråd med paradigmeskiftet betones betydningen af aktiv medinddragelse af børnene i deres egen læringsproces, ligesom der peges på betydningen af konstruktiv konfliktløsning i de væsentlige aktørers samarbejdsrelationer. Det vurderes at have en positiv indvirkning på motivation og aktiv deltagelse i egen læring.

Begrebet ”intelligent undervisningsdifferentiering”, introduceret af professor Jens Rasmussen, Danmarks Pædagogiske Universitetsskole, perspektiverer, hvordan vi på en fleksibel måde pædagogisk kan udfordre alle elever i en klasse.

I kapitel 7 præsenteres en model for, hvordan man kan medvirke til at sikre, at børn og unge med forskellige vanskeligheder kommer ind i en positiv udvikling. Modellen fokuserer både på styrkeområder hos individet og dets relationer og på barrierer for udvikling i individet og dets relationer, altså forhold, der kan medvirke til at opretholde vanskelighederne. Anvendelse af modellen kan medvirke til at sikre, at foreslåede interventioner i højere grad bliver teori- og forskningsbaserede end ideologi- og erfaringsbaserede.

Kapitel 8 bringer en oversigt over de diagnosesystemer, der anvendes i dag (ICD-10 og DSM-IV) og afdækker systemernes opbygning og præcision. Når der er tale om velbegavede og højtbegavede børn og unge, kan man af og til høre, at de ud over at være begavede også kan være behæftet med diagnoser som fx Aspergers syndrom eller ADHD. Diagnoserne Aspergers syndrom, ADHD, adfærdsforstyrrelse, OCD og underyder gennemgås illustreret med eksempler. Desuden problematiseres den antagelse, at der til en diagnose også hører en specifik behandling.


Kapitel 9 bringer en oversigt over forskellige evalueringsmetoder, som man kan anvende til at evaluere effekten af undervisningen. Men den tænkning korresponderer meget med den almindelige årsag-virkning-tænkning: Hvilken pille helbreder hvilken sygdom? Mantraet er ”undervisningsdifferentiering”. Imidlertid er der mange andre faktorer, der har indflydelse på, om eleverne lærer noget i skolen, end selve undervisningsmetoden. Der er så vidt vides ingen undersøgelser, der siger noget om, i hvor høj grad der finder undervisningsdifferentiering sted i skolen, men hvis man tænkte sig, at undervisningen blev differentieret 100 %, ville alle elever så blive ”helbredt”? Nyere læringsforskning peger på det vigtige i, at børn og unge selv regulerer deres læring, og i kapitel 9 præsenteres forslag til, hvordan den enkelte lærer kan evaluere, om læring rent faktisk finder sted ”i hovedet på eleven”. Ideen er her, at læreren indsamler empiriske data, som danner grundlag for valg af undervisningsmetoder. På den måde gives der anvisninger til, hvordan man kan tilrettelægge en undervisning, der i højere grad er forskningsbaseret end ideologibaseret – en undervisning, der virker.

Talent i skolen – identifikation, undervisning og udvikling er blevet til i et tæt samarbejde mellem bogens tre forfattere. Vi udarbejdede i fællesskab de første stikord, der blev til tematiserede synopser, der blev til kapitler. Vi har givet hinanden sparring på indhold og form gennem hele processen. Alle kapitler har således været drøftet blandt bogens forfattere, men Kirsten Baltzer har været hovedansvarlig for kapitel 1, 2, 3 og 4, Ole Kyed for kapitel 5 og 6 og Poul Nissen for kapitel 7, 8 og 9. Forlagschef Peter Andersen, Dafolo, har medvirket konstruktivt som ”kritisk ven” under hele processen og har sammen med forlagsredaktør Karen Lise Søndergaard Brandt bidraget til, at bogen fremstår som et samlet bud på at udvikle god praksis i forhold til talentudviklende undervisning.

Vi har bestræbt os på at inddrage den seneste udvikling inden for det pædagogiske og forskningsmæssige felt, lokalt, regionalt og internationalt. Det er væsentligt at kende det historiske og internationale perspektiv i forskning og udvikling, når erfaringerne skal inspirere til dansk forskning og initiativer i pædagogisk praksis.




Kapitel 1

Intelligens, begavelse, talent og dygtighed – en afklaring



Begreberne intelligens, begavelse og talent bruges ofte synonymt – eller i hvert fald med overlappende betydning. I praksis forbindes de ofte med dygtighed, som vi kender det fra sportens, kunstens eller videnskabens verden. Det store talent viser sig i helt usædvanlige præstationer eller geniale værker.
Set fra et teoretisk perspektiv er der både en sammenhæng mellem begreberne og et værre begrebsroderi, idet forskellige teoretiske perspektiver bruger dem i forskellige betydninger eller med forskellige overlapninger. Intelligensforskere strides om mangt og meget, men de er stort set enige om, at der er brug for af klaringer af, hvordan intelligens overhovedet kan forstås, hvad forskningen har skabt af viden på området, og hvordan denne viden kan omsættes til praksis – fx som vejledning for pædagogisk indsats. Vi – bogens tre forfattere – har valgt at tage udgangspunkt i en forståelse, der tydeligt præsenterer sine begreber og deres sammenhænge. Det er en vigtig forudsætning for, at en teori kan bruges som udgangspunkt for udvikling af pædagogisk praksis. En anden vigtig forudsætning har været at lægge vægten på teorier eller modeller, der forstår intelligens som et fænomen i udvikling i et kompliceret samspil mellem det enkelte individs arvelige udrustning og de miljøer, hvori livet leves. Vi kaster os ikke ud i diskussioner om, hvor stor betydning der skal lægges i henholdsvis arv og miljø. Det væsentlige formål med at tydeliggøre teoretiske ståsteder er at skabe et udgangspunkt for pædagogiske indsatser til udvikling af intelligens, begavelse, talent og dygtighed. Derfor har vi valgt at bruge den canadiske intelligensforsker Françoys Gagnés model som et af de væsentlige udgangspunkter for at opfylde bogens overordnede formål. Dette kapitel søger svaret på to væsentlige spørgsmål:
1) Hvilke sammenhænge er der mellem dygtighed og intelligens?
2) Hvordan kan intelligens, dygtighed og talentudvikling forstås i et udviklingsperspektiv?
En udviklingsmodel med pædagogiske konsekvenser
Françoys Gagné (2005, 2009a, 2009b) har fremsat en procesorienteret udviklingsteori, som han kalder en differentieret model for begavelse og talent, ”Differentiated Model of Giftedness and Talent” (DMGT-modellen). Det er en model, dvs. en beskrivelse af væsentlige komponenter inden for et felt og deres sammenhænge. Gagné udvikler stadig sin model og arbejder på at underbygge sammenhængene mellem dens komponenter både teoretisk og empirisk.
DMGT-modellen har fem hovedkomponenter (side 16): Naturlige evner og begavelse, Omgivelser, Intrapersonelle dynamiske faktorer, Kompetencer og talenter og Udviklingsproces. Inden for de naturlige evner anses de 10 % højeste præstationer (blandt jævnaldrende børn) for naturlig begavelse. Blandt kompetencerne anses de 10 % højeste præstationer for talenter. Talentudvikling finder sted i samspillet mellem den naturlige begavelse og omgivelserne.
(The Differentiated Model of Giftedness and Talent(Gagné 2009a), oversættelse Kirsten Baltzer)
Den naturlige begavelse omfatter seks domæner:
Fire mentale domæner:
• Intellektuel begavelse
• Kreativ begavelse
• Social begavelse
• Perceptuel begavelse
To fysiske domæner:
• Muskulær begavelse
• Motorisk kontrol
Omgivelser
Omgivelserne omfatter katalysatorer, hvoraf nogle direkte er indlejret i det omgivende miljø. Dertil kommer intrapersonelle katalysatorer, der formes i samspil mellem personlige faktorer og det omgivende miljø. De er således indirekte influeret af det omgivende miljø. Man kan beskrive katalysatorerne og identificere dem i et menneskes omgivelser. Bag det hele ligger der en tilfældighedsfaktor, som spiller ind i udvikling af naturlig begavelse til talent.

OEBPS/images/img-29-1.jpg





OEBPS/images/nec-85-9.jpg





OEBPS/images/nec-88-6.jpg





OEBPS/images/nec-88-7.jpg





OEBPS/images/nec-84-8.jpg





OEBPS/images/nec-85-7.jpg





OEBPS/images/nec-88-4.jpg





OEBPS/images/nec-84-9.jpg





OEBPS/images/nec-85-8.jpg





OEBPS/images/nec-88-5.jpg





OEBPS/images/nec-88-8.jpg





OEBPS/images/nec-88-9.jpg





OEBPS/images/nec-84-2.jpg





OEBPS/images/nec-85-1.jpg





OEBPS/images/nec-84-3.jpg





OEBPS/images/nec-85-2.jpg





OEBPS/images/nec-84-1.jpg





OEBPS/images/nec-84-6.jpg





OEBPS/images/nec-85-5.jpg





OEBPS/images/nec-88-2.jpg





OEBPS/images/nec-84-7.jpg





OEBPS/images/nec-85-6.jpg





OEBPS/images/nec-88-3.jpg





OEBPS/images/nec-84-4.jpg





OEBPS/images/nec-85-3.jpg





OEBPS/xhtml/nav.xhtml






Indhold





		Forside



		Titelblad



		Kolofon



		Indhold



		Forord



		Introduktion



		Kapitel 1 • Intelligens, begavelse, talent og dygtighed – en afklaring



		En udviklingsmodel med pædagogiske konsekvenser



		Omgivelsernes dynamiske indflydelse



		Bølger i intelligensforskningens udvikling



		Jagten på svarene afsluttet



		Litteratur









		Kapitel 2 • Talentudvikling og forskning i talentudvikling i internationalt perspektiv



		Den engelske model



		Tyske initiativer



		USA – har førertrøjen i talentudvikling



		Afrika – har vigtigere uddannelsesopgaver at løfte



		Asien – på vej mod egne forståelser og initiativer



		Den arabiske verden – et broget billede



		Australien



		Sydamerika



		Hvad er der brug for – set ud fra den engelsksprogede forskningslitteratur?



		Refleksioner over forskning i fænomenerne intelligens, begavelse og talent



		Litteratur









		Kapitel 3 • Dansk forskning i talentudvikling



		Dansk forskning på vej



		Følgeforskning til talentklasserne i Hjørring



		Idrætstalenter – et dansk forskningsprojekt



		Projekt ”Skolens møde med elever med særlige forudsætninger”



		Foreløbige erfaringer fra følgeforskning under udvikling på DPU, Aarhus Universitet



		Sammenfatning af den aktuelle danske forskning



		Litteratur









		Kapitel 4 • Talentudviklende undervisning – hvordan kan det gøres?



		Paradokset



		Potentialeorienteret undervisningsdifferentiering – en udvidelse af kendte principper



		”Det daglige rugbrødsarbejde” med potentialeorienteret undervisningsdifferentiering



		Potentialeorienteret undervisningsdifferentiering i praksis



		Beriget undervisningsplan



		Acceleration



		Det andet spor – talentundervisning i fritiden



		Sammenfatning: ”At gøre noget” eller ”at have en plan”



		Litteratur









		Kapitel 5 • Identifikation af intelligens og talenter



		Identifikation er væsentlig



		Forventninger



		Dansk uddannelse i globaliseret sammenhæng



		Intelligensvurdering



		Identifikationskriterier



		Identifikationsmetoder



		Hvem identificerer og hvordan?



		Litteratur









		Kapitel 6 • Praksiserfaringer fra skolens møde med talentfulde elever



		Forskellige forventninger og øgede globale udfordringer



		Fra fortid til fremtid



		Ændret syn og paradigmeskift



		Skolens omdømme



		Medinddragelse



		Det problematiske og konfliktfyldte samarbejde



		Velbegavede børn er forskellige



		Problemer skal løses



		Model til analyse af pædagogiske udfordringer



		Bio-psyko-socialt videnskabssyn



		Forandringsfaktorer



		Den trebenede alliancestol



		Elevplaner



		Undervisningsdifferentiering



		Litteratur









		Kapitel 7 • Udredning – hvordan sikres velbegavede og talentfulde børn og unge en sund og god udvikling?



		Hvordan udarbejder man en plan til sikring af velbegavede og talentfulde børns og unges positive udvikling?



		Styrkeområder såvel som barrierer for udvikling skal identificeres



		Informationsindsamlingsguide



		Psyko-relationel analyse, udredning og intervention



		Litteratur









		Kapitel 8 • Diagnoser og begavede, talentfulde børn



		De officielle diagnosesystemer



		Aspergers syndrom



		ADHD



		Adfærdsforstyrrelser



		OCD



		Underydere



		Litteratur









		Kapitel 9 • Evaluering –hvordan finder vi ud af, om undervisningen har effekt?



		Forskellige evalueringsformer



		Effektundersøgelser og velbegavede og talentfulde elever



		Hvordan kan læreren sikre, at de velbegavede og talentfulde elever får noget ud af undervisningen?



		Litteratur









		Om forfatterne



		Andre publikationer af forfatterne om velbegavede og talentfulde børn



		Stikords- og navneregister













		Forside



		Indhold



		Intelligens, begavelse, talent og dygtighed – en afklaring













OEBPS/images/nec-84-5.jpg





OEBPS/images/nec-85-4.jpg





OEBPS/images/nec-88-1.jpg





OEBPS/images/img-17-1.jpg
Chancefaktorer - held

Kompetencer
Omgheserne N ~Akademiske
Naturlige Miljoet
evmer Individer (familie Lerere etc) - [RITekniske
Undervisningsforanstaltninger
Mentale - [1]Videnskabelige/
“Intellektuelle teknologiske
Kreative
“Sociale « (Al austoceiie
“Perceptuelle
- [SlSociale
Fysiske
~Muskulere - [ElAdministrative
- [ClForetnings-
masige
Spil (TG: Game
talent)






OEBPS/images/img-2-1.jpg
@ Dafolo





