COMPLIANCE
for praktikere

FFFFFFFFF



Compliance for praktikere



Tina Bregger Serensen (red.)

Compliance for praktikere

MED BIDRAG AF

Christian Lundgren, Christel Teglers, Hans Jakob Folker,
Jacob Hoegh Madsen, Laura Nelson Marusic, Jens Munk Plum,
Jeppe Lefevre Olsen, Kim Trenskow, Kristian Storgaard,
Marianne Granhoj, Martin Dahl Pedersen,

Nicolaj Bording & Sebastian Willigenburg Andersen

EC%‘?@."..

Djof Forlag
2021



Tina Brogger Serensen (red.),

Christian Lundgren, Christel Teglers, Hans Jakob Folker,
Jacob Heegh Madsen, Laura Nelson Marusic, Jens Munk Plum,
Jeppe Lefevre Olsen, Kim Trenskow, Kristian Storgaard,
Marianne Granhgj, Martin Dahl Pedersen,

Nicolaj Bording & Sebastian Willigenburg Andersen
Compliance for praktikere

1. udgave, 1. oplag
© 2021 by Djef Forlag

Alle rettigheder forbeholdes.
Mekanisk, elektronisk, fotografisk eller anden gengivelse af
eller kopiering fra denne bog eller dele heraf
er ifolge geldende dansk lov om ophavsret ikke tilladt
uden forlagets skriftlige samtykke eller aftale med Copy-Dan.

Omslag: Marianne Tingkov
Tryk: Ecograf

Printed in Denmark 2021

ISBN 978-87-574-4834-4
eISBN 978-87-7198-420-0

Djof Forlag
Gothersgade 137
1123 Kebenhavn K

Telefon: 39 13 55 00
e-mail: forlag@djoef.dk
www.djoef-forlag.dk



Indholdsfortegnelse

FORord ..ot
INAledning ............coccooiiiiriiiee s
1. Introduktion til COMPLANCE ......cc.oevuerveieiieieeeieeeeeee e
2. ComplianCe-tilGANgE .........cccoovueuerrruereririeireeieeseeeeeseeree et eeeeenes
3. Den organisatoriske forankring af compliance-arbejdet ...................
3.1 LedelSen ..cocieieieieiiieieee e
3.2.  Chief compliance offiCer .........cccvvirvimreriininierieneneeeeene
3.3.  Compliance-funktionen ..........ccccecceeveerieenieenieenieenieenieeneens
4. RISIKOVUIAETING ...ceeovivinieiieiiieieieeieteieee et
5. Cost-benefit-OVeTrVEJEISET .......cecveiririeieiiieieeeie e
6. Interne politikker 0g procedurer ...........cococeveveriecirinenieireeeeeene
7. IMPICMENLEIING ...cvevveereeieriieeieeiieeieirteeeeeetesee et ss et se e s s
8. Kontrol 0g opfolgning ...........cccceveoirreirrenrieeeeerreeeeeeeae
9. DOKUMENTAtION ...c.vvieiieieieieiirieieeriete ettt
10. Gennemforelse af interne undersegelser og handtering af
OVEITTRACISET ...ttt e

Del 1. Data- og informationsrelateret compliance

Kapitel 1. Databeskyttelsesret ................cccooviiriininiiniinieeee e
1. Databeskyttelsesret — databeskyttelsesforordningen og
databeskyttelSESIOVEN .......ccovveueirieiiirieiere e
1.1, INdIedning .....c..cccvevveeeiiesiieniieieeie et eve e ens
2. Databeskyttelsesforordningens og databeskyttelseslovens
anvendelSESOMIAdE .......c.covveeerenieirnieirineirreeee e
2.1. Behandling af personoplysninger ...........c..cccceevvevvenieennens
2.2.  Materielt anvendelsesomrade .............ccceevveveenieniienieennenns
2.3. Territorialt anvendelsesomrade ............cccoeeveevieenieenieenieenenns
3. Databeskyttelsesrettens akt@rer ............coceveeeeeerreeienieeireerereeenes
3.1, Den re@istrerede ......coveeiieeiiecieeciieie et
3.2.  Den dataansvarlige ..........ccceeeieviieciieciieieeie e
3.3.  Felles dataansvarlige .........ccocceeveeviieriienieenieenieeeeieeieeiens

Denne bog er omfattet af lov om ophavsret og ma ikke videregives — herunder udlanes, seelges eller kopieres — i digital form.

Indholdet ma alene anvendes af licenstager i henhold til de til enhver tid gaeldende licensbetingelser.

© Jurist- og Pkonomforbundets Forlag



Indholdsfortegnelse

3.4. Databehandleren ..........cccooeevenenininienenicnieienencneeeens

3.5. DatabeskyttelseSradgiveren ..........ccocceveeveenieenieeneenieennens

3.6, DatatilSYNEt ...c.eocvieeiieiieiieieeieeieeieeie ettt

3.6.1.  Tilsynsmyndigheden ...........cccceevevirevievineniecenennennns

3.6.2.  Tilsynskompetencen ..........ccoceeeverreeieenreneecesenuennns

3.6.3.  Datatilsynets reaktionsmuligheder .........................

3.7. Det Europaeiske Databeskyttelsesrad ...........cccocveerieirennnnne.

4. De generelle behandlingSprinCipper ..........ccoeeeeveerreneeeeenereeeneeneens

5. Behandlingshjemmel ............cccooeoivineiininenineeeeeee e

5.1.  Indledende bemaerkninger ............cccoccvevueeveenievieesieeieee

5.2.  Almindelige personoplySninger ...........cccocceeeeeveeecuervveennenne

5.3.  Folsomme personoplySninger ............ccccecceveeeerieneneeneennns

5.4.  Oplysninger om strafbare forhold ...........ccccoeoeiinininnnnn.

5.5.  Oplysninger Om pPersONNUITIIE ............cecuereerreeeereereesueenueneens

5.6. Behandling af personoplysninger i ansattelsesforhold .......

6. Behandling af personoplysninger om hjemmesidebesggende ..........

7. De registreredes rettigheder ..........cocovvevirirenieineneeeeeeeee
7.1.  Generelle krav til iagttagelsen af de registreredes

TELHZNEART .oovviiiieiieieeee e

7.2, OplySningSPLIGE ....ocveeueeiereriieieieeie e

7.3, Ret il indSit c.oevvreeiieiieiieieeie et

7.4. Ret till berigtiZelSe ....coevvevrieriieiieiieie et

7.5.  Rettil sletning (»retten til at blive glemt«) .........cceeevenneeee.

7.6. Ret til begraensning af behandling ...........cccoccoevveiiinnnnne

7.7.  Ret til dataportabilitet ..........ccecceevievieiieiieieeie e

7.8, Ret til indSiZEISE ...eevvvveiieiieiieieeie et

7.9. Automatiske individuelle afgerelser, herunder profilering .

8. Databeskyttelse gennem design og standardindstillinger .................

. Behandlingssikkerhed og risikovurdering ..........c.cccceevevvrrerieiereneenene.

10. Brud péa persondatasikkerheden ............cccoceeeeriviecininiecininieieeeeene,

10.1. Definition MLV, ..coocieeiieieeiieieeie et esie e eieesreesveeveeaeens

10.2. Anmeldelsespligten .........ccccvevierienieenienieenieeeeieeie e

10.3. AnmeldelSestrist ......ccocevereeienenienierienencneeeeencseeeens

10.4. Underretningspligt for databehandlere ...........ccccecveeennene

10.5. DokumentationSpligten ...........cccceevvereenveneeneenieenieenieeieens

10.6. Underretning af de registrerede ..........ccoceeveeveerenenceneennns

11. TredjelandSOVerfarsler ..........ocoeireeivrinneereee e

11.1. Overforselsgrundlag ...........ccccooeverierieneninieeneeeeeeiens

11.2. Serligt om Kommissionens standardkontrakter .................

11.3. Serligt om EU-Domstolens afgerelse i Schrems II-sagen ..

6

Denne bog er omfattet af lov om ophavsret og ma ikke videregives — herunder udlanes, seelges eller kopieres — i digital form.

Indholdet ma alene anvendes af licenstager i henhold til de til enhver tid gaeldende licensbetingelser.

© Jurist- og Pkonomforbundets Forlag



Indholdsfortegnelse

11.4. EDPB’s anbefalinger om vurdering af
beskyttelsesniveauet (essentielle garantier) og
iverksettelse af supplerende sikkerhedsforanstaltninger .. 79

12. Databeskyttelsesretlig compliance ...........cccccoeeveveeerieceeenierneenrenne 81
12.1. Step 1 — Afgreensnings- og forberedelsesfasen ................... 82
12.2. Step 2 — Kortlegningen af datastremme ............ccccoeeeeenee 83
12.3. Step 3 — Den juridiske gap-analyse ..........ccoccevereninienennns 83
12.4. Step 4 — Udarbejdelse af en handlingsplan .............ccc....... 84
12.5. Step 5 — Implementeringsfasen ...........cccceevveveenieenieeneennenns 84
12.6. Step 6 — Vedligeholdelse og kontrol ...........cccccevvevvenieencns 85
12.7. Step 7 — OpfBlgning ......cccevveveieiiieiieieieeeeeeieeie e 85

Kapitel 2. Whistleblowerordninger ................ccccocooevininiiniineneeneneen 87

1. Introduktion til whistleblowerordninger .............ccoceeveeeeevieeeerrennnne. 87

2. Reguleringen af whistleblowerordninger ...........c.ccoceeveveeerieeerennenene. 88
2.1. WhistleblowerdireKtivet ........c..coceeveevienenicneerenenenenienne 88
2.2.  Whistleblowerloven og dens tilblivelse ..........ccccoccveeurennns 88
2.3.  Sektorspecifik lovgiviing .........cccecceevieriirnieneenienieieeieens 90
2.4. Udenlandsk regulering ..........ccocceeveenieenieniienieeneeneeieeieens 91

3. Kravene efter lovforslaget til etablering af en
WhistlebloWerordning ...........cccceeveerrieenreeneeereeeesee e 92
3.1.  Pligt til at etablere en intern whistleblowerordning ............ 92
3.2.  Opgerelsen af antallet af ansatte ............cccooceeveereneneeneennne 93
3.3. Fealles whistleblowerordninger ...........c.ccceceeveeneeneenieennenns 93

3.3.1.  Private arbejdSIVEre ........cecvvvevirireerieirieiecrieienns 93
3.3.1.1. Felles whistleblowerordninger ............c.ceceevvveeenee 93
3.3.1.2. Koncernfaelles whistleblowerordninger ................. 94
332, KOMMUNET ....ocooriiiiriieiieieieieeee et 95
3.4. Berettigede til at foretage indberetning til intern
whistleblowerordning ............ccccoeeeeoererenenieeneeeeeen 96
3.5. Forhold omfattet af whistleblowerlovens materielle
anvendelses-0mrade ...........oceevverenirieniininenieeceeeens 96

4. Opsetning af whistleblowerordningen .............cccoceeeveevereneceeenienenn. 98
4.1. Valg af indberetningslosning ...........ccccceeeereenvenvenveneennn. 98
4.2.  Udpegning af whistleblowerenhed ...........cccoccvevvinvennnnnen. 98
4.3.  Outsourcing til ekstern leverander ...........ccceceevevenereenenee. 99
4.4, ANONYMILEL ..eovvieiiesiieiieriierieeseesieesteestee e eseeesseesseesseesseeseeas 100

5. Handtering af indberetninger ...........cccceeverveveeeneniereneneceeeeeeeeenenes 100
5.1.  Procedurer for bekraftelse, opfelgning og feedback .......... 100

5.1.1.  Opfelgningsforpligtelsen ..........cccocevvverenircirennenne 101
7

Denne bog er omfattet af lov om ophavsret og ma ikke videregives — herunder udlanes, seelges eller kopieres — i digital form.

Indholdet ma alene anvendes af licenstager i henhold til de til enhver tid gaeldende licensbetingelser.

© Jurist- og Pkonomforbundets Forlag



Indholdsfortegnelse

5.1.2.  Feedbackforpligtelsen ..........ccccccevevevieenenieirennenns 101
5.2, Tavshedspligt ......cccoevierieiieiieeee et 102
5.3.  Videregivelse af oplysninger fra indberetninger ................. 102
6. Beskyttelse af whistlebloweren ...........ccoccceeeveviecininieceecinieieeeeene 104
6.1. Beskyttelsesbetingelserne ............ccceeveeeieeieeciiecieecieeieennene 104
6.2. Ansvarsfrihed for brud pa tavshedspligt og indsamling af
INFOIMALIONET ...ecviiiieiieiieieeieeie ettt 104
6.3. Beskyttelse mod repressalier ..........ccoocvevieiienieeiieinieene 105
6.4. Ansegning om afvisning af segsmal ............cccceeiiiinnnne 105
6.5. Godtgerelse, bevisbedemmelse og straf ..........ccccceeeeenenne. 106
7. DokumentationSPpligt .......cceeeerverieirinieieerienieeeeseee e 107
8. Nadvendige compliance-dokumenter og praktiske rad .................... 108
8.1.  Minimumskrav til dokumentation ..............ccceeevvecrieieennnnne. 108
8.2.  Vejledning til héndtering af indberetninger ........................ 109
8.3.  WhistleblowerpolitiK ..........cccoeevieviieviieiieieeiieie e 109
9. Forenelighed med databeskyttelsesreglerne .........c.ccccecvvevvevreenuennnne. 110
Kapitel 3. Introduktion til dataetik ....................ccccooeiininiiiiee, 113
1. Introduktion til dataetik .........ccceeeeriemirineinniciniecneccrecee e 113
2. Politik for datactik ..........ccoevevieeiririeieieeee e 114
Kapitel 4. Cybersikkerhed .................cccooonieiiniinnniieeeeeeee 117
1. Introduktion til cybersikkerhed ...........ccoceeevereriecininieieirieeeeeene 117
1.1. Begreberne informationssikkerhed, cybersikkerhed og
cyberrobusthed .........occeevieriiniinieeeeeeee e 117
1.2.  Angrebsakterer og deres MOtIVET .........ccceevveevieenieenieenieennnns 118
1.3, Angrebsmetoder ........ccoeceeriieriieiiieieeieeieeieeie et 119
1.4. Sarbarheder 0g trusler ..........ccoocevirierienineeieeree e 120
1.5. Sikkerhedshandelser og risikovurdering ............c.cccceeeeenee 122
2. Sammenhangen mellem cybersikkerhed og compliance ................. 122
3. Cybersikkerhed i helikopterperspektiv: Den nationale indsats og
kompetente myndigheder ...........ccocovevieirineininieeeeeeen 123
3.1. National strategi for cyber- og informationssikkerhed ....... 123

3.2. National styregruppe, cybersikkerhedsrad og myndigheder 124
3.3.  Sektorvise tilsynsmyndigheder og cyber- og

informationssikkerhedsenheder (DCIS) .......ccccevevvrieniennene 125

4. Cybersikkerhed pa papiret: Det regulatoriske landskab for cyber-
og informationssikkerhed ...........cccooveiineinneineeeeee 127
4.1.  EU-regulering/NIS-direKtivet ..........cccceoveririeneneninieenne. 127
4110 Generelt ....c.oovveivineininicnccecee e 127

8

Denne bog er omfattet af lov om ophavsret og ma ikke videregives — herunder udlanes, seelges eller kopieres — i digital form.
Indholdet ma alene anvendes af licenstager i henhold til de til enhver tid gaeldende licensbetingelser.

© Jurist- og Pkonomforbundets Forlag



Indholdsfortegnelse

4.1.2.  NIS-direKtivet ......cocecevvveeneerneirenecenecreeeccneenes
4.1.3.  NIS-direktivets anvendelsesomréde ...........c.oeucne.
4.1.4.  NIS-direktivets forpligtelser .........ccccvverervrenrenenne.
4.1.5.  Forholdet mellem NIS-direktivet og
persondataforordningen (GDPR) .........cccocveueneneee.
4.2.  NIS-lovgivningen i Danmark ...........ccccooconinieninnninenne.
42.1.  NIS-loVEZIVRINGEN ...ovouveriiieiiirieeieieceeieeeeeeees
4.2.2.  Oversigt over NIS-lovgivningen i Danmark ..........
4.3. Offentlige og private enheder omfattet af NIS-
JOVEIVIINZEN ..eveniieniieiieiieiieieeiteieeie et
4.3.1.  Operatorer af vaesentlige tjenester ............cccceevenenee.
4.3.2.  Udbydere af digitale tjenester ...........ccceevueereruenenens
433, Leverandorer .......cccccoeoeereenireenenieieeeeieseseeeeas
4.4. »Passende og forholdsmeessige tekniske og
organisatoriske foranstaltninger« ...........cccocceevvevververueennen.
4.5. Underretning af [T-sikkerhedshandelser .............cccceeueeneen.
4.6. Anbefalinger, vejledninger og retningslinjer ......................
4.7.  Anden S@rlOVZIVIING ....cceovvieiiiiiiiiieiieieeeeeeesee e
5. Cybersikkerhed i praksis: Standarder og best practice ....................
5.1.  Gengse standarder inden for cyber- og
informationssikkerhed ..........ccccooveviiniiniiiniieee,
5.2.  God cyberhygiejne og rad til styring af cyberrisici i
PTAKSIS .evieeiieiiieie ettt et ettt e te et et e e e ees
5.2.1.  Temaer ien cyberstrategi .........ccocevvereeerrereeereruencns
5.2.2.  Risikovurdering og sarbarheder ...........cccccevvruenneene
5.2.3.  Risikoappetit 0g Srategi ........eoevveruerererrereeirierienens
5.2.4.  Planer, processer og beredskab ...........ccccecvrirennene
5.2.5.  Rapportering og kontrol ...........ccccoeveevevirreciecenennenns
5.2.6.  Kultur og mennesker ...........ccoceeveivecieineniecinennennns
5.2.7. Kompetencer 0g organisering .............coceeeeerveruenns
Kapitel 5. HVIAVASK ........ccocoooiiiiiiieeeceeee e
1. Virksomheder omfattet af hvidvaskloven ........ccccccovevnnccnncenes
2. Rollen for en compliance-funktion og -ansvarlig .........c.ccccecveveneeee.
3. REtSKIlAINE ....voueviiiiciiiicincic s
4. OPZAVEINE ..ecuevereinieiirieieieeiestee ettt sttt sttt ettt et be et ne
5. Balancegangen mellem vejledning og kontrol ............cccceeveeeriienenne.
6. Screening af medarbejdere til compliance-funktionen .....................
7. Den hvidvaskansvarlige og dennes sammenfald med den

compliance-ansvarlige ..........ccoceeeveeverierieinenieerieieeeeste e

Denne bog er omfattet af lov om ophavsret og ma ikke videregives — herunder udlanes, seelges eller kopieres — i digital form.

Indholdet ma alene anvendes af licenstager i henhold til de til enhver tid gaeldende licensbetingelser.

© Jurist- og Pkonomforbundets Forlag



Indholdsfortegnelse

8. Outsourcing af hvidvaskprocedurer ............ccocevvvevenieereniercrenienens 159
8.1.  Genbrug af kundekendskabsprocedure ...........cccoecuveuennnne 159
8.2, OULSOUICING ..eeevieiieiieiieie e ete et ete ettt eee e eee e eee 159

Del 2. Generel compliance

Kapitel 6. Arbejdstagerrettigheder og menneskerettigheder ............. 163
L. INtroduktion ....c.cooeevrieinieieiniienccne ettt 163
1.1.  Compliance med arbejdstagerrettigheder ...........cccceeueenene 163
1.2.  Compliance med menneskerettigheder ...........cccccccceeveenns 164
1.3. Virksomhedens arbejde med ansettelsesretlig compliance 165
2. ArDEIASMILE ..o 165
2.1.  Behovet for compliance pa arbejdsmiljgomradet ............... 165
2.2, Arbejdsgivers PIGLEr ......ccceevveeieeriieiieieeie et 166
2.2.1.  Forsvarlig indretning af arbejdspladsen ................. 166
2.2.2.  Arbejdspladsvurdering — APV .....ccoovvivivininienene. 167
2.23.  Arbejdsmiljeorganisation — AMO .......c.cccccevureuenene 168
2.2.4.  Arbejdsmiljerepraesentanten .............ccoceevevrierienenne 169
2.2.5.  Arbejdsmiljocertifikat ..........cccceeeverieririnieiriieene 169
2.2.6.  Arbejdstilsynet — tilsyn og sanktioner .................... 169
3. Ligebehandling og anti-diskrimination ...............cceceeveceeerveceererrennne. 170
3.1.  Regelgrundlaget ..........ccooeoieviieciieiieiieie et 171
3.2.  Hvornar foreligger der forskelsbehandling? ....................... 172
3.3, GodtgerelSesniveauet ...........cceerueerieenieerieeieeieeieenieeieeeens 173
3.4, Udvalgte omrader ........cccooceevierieniieniieiieieeieeeeieeieeiens 173
3.4.1.  Rekruttering og anS@ttelSe ..........cooeeeeevrevererennenens 173
3.4.2.  Udsatte grupper — arbejdsgivers
tilpasningsforpligtelse .........coceevevirieceeverieriecenieienns 174
3.43.  Chikane og sexchikane ............ccccoceverreenneenennee 175
3.4.4.  Helbredsoplysninger, feerdighedsprever, alkohol-
og narkotikatestning ............ccoceeeeeeeereerneenrenene 176
4. TMMIGLAON Loueeviriiieirieieietertetete ettt ettt ettt e s s 176
4.1. Arbejdstagere fra EU/EDS .......cccoovieiiiiiiieieeieeeee 176
4.2.  Arbejdstagere fra tredjelande uden for EU/E@S ................. 177
4.2.1.  Arbejdstilladelse efter belabsordningen ................. 178
4.2.2.  Arbejdstilladelse efter forskerordningen ................ 178
4.2.3.  Arbejdstilladelse efter positivlisterne ..................... 178
4.2.4.  Arbejdstilladelse efter fast track-ordningen ........... 178
4.3. Sanktioner ved overtreedelse af reglerne ............cocceeeeeeenee. 179
10

Denne bog er omfattet af lov om ophavsret og ma ikke videregives — herunder udlanes, seelges eller kopieres — i digital form.
Indholdet ma alene anvendes af licenstager i henhold til de til enhver tid gaeldende licensbetingelser.

© Jurist- og Pkonomforbundets Forlag



Indholdsfortegnelse

4.4. Behovet for compliance pa4 omradet for udenlandsk

arbejdskraft .......occoeiiiiii 180
5. MOdEIN SIAVETY ...cuovveuieiiiiieiieieieieieste ettt 181
5.1.  Erkleringens indhold ...........ccccoeeviieviiiiiecieiee e 182
5.1.1.  Introduktion til virksomheden .........c..cccecvriruennnens 182
5.1.2.  Virksomhedens politikker ............ccceoeeereerireeennnnee. 182
5.1.3.  Due diligence i relation til slaveri og
menneskehandel ..o 183
5.1.4.  Hvor er der risiko og handteringen heraf ............... 183
5.1.5.  Effektivitet af tiltag .......ccccevevevrineieireecree 183
5.1.6.  Intern uddannelse .........c.cccorevenneinncccnncennnnee 183
6. Konsulenter 0g lost ansatte ............coceeeveeueeirieenirieenreeree e 184
6.1. Sondringen mellem konsulenter og lonmodtagere .............. 184
6.2. Konsulenter i udlandet ............ccooceiivieneiiininieenceeeene 185
7. AfIONNING ..oooiiviiieiieeee e 185
7.1. Udgangspunkt om aftalefrihed ............cccooviiviiiiinninnne 185
7.2.  Variabel aflgnning ...........ccevvevieviiiiiieieeeee e 186
7.3, AkticoptionSloVen .........ccccceeviieviieniieiieie et 187
7.3.1.  Fratreedelse — programmer etableret for 1. januar
2019 e 187
7.3.1.  Fratraedelse — programmer etableret efter 1. januar
2019 e 188
7.4.  Finansielle 1onregler ..........ocooeveiinieneniinieieeneeceene 188
7.5.  Krav om vederlagspolitikker og -rapporter for
bersnoterede virksomheder ..........ccceeevererienenincneennenne. 189
7.6, EIBVET oottt 190
8. Ans@ttelSesklausuler ........c.cooeerrieiinieeinieirniecc e 191
8.1.  Ingen klausuler aftalt — loyalitetspligtens udstrakning ....... 191
8.2.  Typer af KIausuler ........cccccveviieciieciieiicieee e 191
8.3. Klausuler vedtaget efter 1. januar 2016 .........ccoeevreneennnenne. 192
8.4. Klausuler vedtaget for 1. januar 2016 ........cccceeverrrreeennee 193
8.5. Héndhavelsesmuligheder ..........ccccovvrvieniiiiniieireieee 194
8.5.1.  Valgafklausul .....cccccveriririnenieeeeeeee 195
8.6. Klausuler for direKtarer ........cc.ccoceveveevenininiienenineeienne 195
Kapitel 7. Okonomisk kriminalitet .................c.occooiininiinninninene. 197
1. INErOAUKLION ...ovieeiiieeieeieiiiecetete ettt b e 197
2. Korruption 0g bestikKelSe ..........cocveveiriecieinieieisieieeseseee e 198
2.1.  Internationale regler .........ccovievieriieriieieeeeie e 198
2.2. Bestikkelse af offentligt ansatte .............ccocceevvrreenieneenncnns 200
11

Denne bog er omfattet af lov om ophavsret og ma ikke videregives — herunder udlanes, seelges eller kopieres — i digital form.

Indholdet ma alene anvendes af licenstager i henhold til de til enhver tid gaeldende licensbetingelser.

© Jurist- og Pkonomforbundets Forlag



Indholdsfortegnelse

2.3. Bestikkelse i udlandet .........c.coceverievieniniininiineneiene
2.4. Politiske kampagnebidrag ..........ccocceeveerienienienieiieeees
2.5. Eksempler pa bestikkelsessager ..........coccvevvevienienieenieenncnns
2.5.1.  Ulovlig kundepleje ........coeovreerreeenereiririeeriereees
2.5.2. SPONSOTALET ...eoueviveieiiiiieiiriinieieieeiereeeev et
2.5.3.  Private ydelSer .......ccevivrevieiniiieieeeeeeeeee
2.6.  ReturkOmMMISSION .....ccveeevieeieeriieiieiieieeieeieesteeveeaeereenveens
3.  Bekaempelse af iNtern SVIZ .....cecveeruerieieiinieieeeerieeeee e
3.1. Kriminalitet begaet mod virksomheden .............ccccceevueennne
3.2, Kriminalitetsforsikringer ..........ccoccevvevvenieenieeneenieenieeiens
3.3, PolitianmeldelSer .........cccoeevienininiriienininieieienceeeeene
4. Ulovlige DEtaliN@er .......cceeveveririereirieieirieeeieteieseeie e
4.1, HVIAVASKIISICI ..eevvveriieiieiieiiesiiesieesieesieeste et seee e
4.2.  Modtagelse af betalinger og samhandel ..............cccveueeneen.
4.3. Aftalte AML-forpligtelSer .......cccoevirrienienienieriesieceeenn
4.4.  Udbytte fra kriminalitet ...........ccccoveeviienieniienienienieneeens
5. Financial crime cOmMplance ..........ccccceceeerieneeenenieinereceeeeeeeeeeenes
5.1.  Typiske FCC-VRTKI@Ier ......cccoevveviieriieiieieeieeieee e
5.2.  OECD’s Good Practice Guidance on Internal Controls,
Ethics and Compliance ..........ccccovevieienenenieieeseeeeene.
5.3, Anti-fraud-SYStemer .........cceecvveciieciieiieie e
Kapitel 8. Immaterialret (inkl. forretningshemmeligheder) ............
L. INtroduktion ....c.ccoeevrieininieinieicniccie et
2. Beskyttelse af immaterielle rettigheder .........ccocevevevievininecniinenn
2.1, ENeretslovene ........cccccoevevieieneneneeienenceeeeetencseeeenns
2.2.  Arbejdstageres opfindelser og veerker ...........ccccevveriencns
2.3. Forretningshemmeligheder og knowhow .............ccccvvenee.
2.4. Interne politikker for beskyttelse af selskabets skabte
immaterielle rettigheder og forretningshemmeligheder ......
2.4.1.  Patenter og brugsmodeller ...........cccevvrerrerrenrennnne.
2.4.2.  Ophavsrettigheder .........ccocvvvrvirenenninereeene
243, VaremeErker .......cococeevvveeenieeneneiineneenenieeneeneennenes
244, DESIZNS ..oeeeviienieiiieieteieieteeee e
2.4.5.  Forretningshemmeligheder ...........cccccvvenirininennnne.
2.5. Interne politikker for beskyttelse af immaterielle
rettigheder ved eksterne samarbejdspartnere ......................
3. Selskabets krenkelse af tredjemands immaterielle rettigheder ........
4. Handhavelse af selskabets immaterielle rettigheder ........................
4.1, Introduktion .....c.cccceeveevenininieneneneeeeeeeee e
12

Denne bog er omfattet af lov om ophavsret og ma ikke videregives — herunder udlanes, seelges eller kopieres — i digital form.

Indholdet ma alene anvendes af licenstager i henhold til de til enhver tid gaeldende licensbetingelser.

© Jurist- og Pkonomforbundets Forlag



Indholdsfortegnelse

Kapitel 9. Konkurrenceret .................cccoooovieieiieneninieeeeeeee e 239
L. INAIEdNING ..coooveieiiieieieee e 239
2. Formalet med konkurrenceretlig compliance ...........ccccceeerveerueneenen. 240
3. KOnKuIrencereglerne ...........ccovivueieerieieresierieierenieeeesseseeeesessesesenns 243
3.1.  Forbuddet mod konkurrencebegraensende aftaler ............... 244
311, AR e 244
3.1.2.  Konkurrencebegraensning ............cccecceverveeveerreruennns 245
3.1.3.  Undtagelser/fritagelse ..........ccceevvererieerenieerenienns 247
3.2. Forbuddet mod misbrug af dominerende stilling ................ 249
3.2.1.  Dominerende StIlING ........ccecevveeerirenirirenieireenne 249
322, MISDIUZ oottt 250
3.3. Sanktioner knyttet til overtraedelser af
Konkurrencereglerne .........ocvevvereerienieeieeieeieeee e 253
3.3.1.  Myndighedernes handhavelse .........cccoeeveiriennnnens 255
4. Afdakning af virksomhedens risikoomrader ............cccceverveeerenennen. 256
4.1. Sammenspillet mellem generel risikovurdering og
konkurrenceretlig compliance ...........ccccevverieeeienieniennene 257
4.2. Identifikation af konkurrenceretlige risikoomrader ............ 259
4.2.1.  Regelsattenes relevans ..........cccccoeveeevenecerenienne 259
4.2.2.  Indsnaevring af fokusomrader ...........cccceeveevrrerrennne. 259
4.2.3.  Sandsynlighedsanalyse og pavirkning .................... 262
5. Konkurrenceretlige compliance-verktajer og -processer ................. 264
5.1.  Udarbejdelse af en konkurrenceretlig compliance-politik
og compliance-manual ..........ccocceevierienienienieniereeneeenn 264
5.2.  Vejledning pé seerlige omrader ..........cocceeveeveeveevieeciennene 266
5.3. Aftaleskabeloner og standardkontrakter ..............ccocenenne 266
5.4. Legal review og godkendelse .........cccoccevvieiienieveesinnnene 267
5.5.  Sprog og fOrmuleringer ...........cceccerereeriereneeiereseseeieens 267
5.6. Retningslinjer for dokumentation og opbevaring ............... 268
5.7. Compliance-treening — e-learning ............ccoceeeeeverereeneenene 268
5.8.  Whistleblowerordninger ............ccceeveeveevieecieesieecieeeeennennes 270
5.9. Retningslinjer for kontrolundersggelser .............cccceeuenenee. 270
5.10. Interne undersggelser og »mock dawn raids« ..................... 271
5.11. Implementering af vaerktgjerne ...........occeevveveevieecieeieennne, 272
5.12. Organisatorisk forankring af compliance-indsatsen ........... 272
6. Forholdsregler ved overtraedelse af konkurrencereglerne ................. 273
7. Ansattelsesretlige sanktioner og disciplinare foranstaltninger ........ 275
Kapitel 10. Offentlige kontrakter ...............ccccocooivineiniineneineeene 277
1. Indledning — udbudsreglerne generelt ..........cccoceeeverecirinenreniennne. 277
13

Denne bog er omfattet af lov om ophavsret og ma ikke videregives — herunder udlanes, seelges eller kopieres — i digital form

Indholdet ma alene anvendes af licenstager i henhold til de til enhver tid gaeldende licensbetingelser.

© Jurist- og Pkonomforbundets Forlag



Indholdsfortegnelse

2.

14

Compliance under udbudsprocessen — ordregivers ret og pligt til at
udelukke en virksomhed fra en udbudsproces som folge af non-

COMPLANCE ...vivinieiieiiieieierie ettt ettt sttt et sse e eseas
2.1. Indledende om og konsekvenser af manglende compliance

under udbudSProCeSSen ........ccererueeieriererieeieiere e
2.2.  Konditionsmassighed og forbehold ............cccoevveeiieinenns
2.3, EgnethedSKrav ......cccecieciieciieeiieieeieeie et
2.4. Udelukkelsesgrundene ............cccceceeveerieenieenieenieenieenieeeens
2.4.1.  Indholdet af udelukkelsesgrundene ........................
2.4.2.  Konsekvensen af at veere omfattet af en
udelukkelsesgrund ............cceceeveeeieenenieeneneeeenen
2.4.3.  Udelukkelsesgrundenes betydning ved bud
sammen med andre ...........ccoceeeeieinieeieineeeeenen
2.5, DoKumentation ...........ccceeceeoeerenesierienieneeieeiesie s seeieeens
2.6, Self cleaning ........cccccooevirieiienereeieee e
2.6.1.  § 135-overtraedelser, herunder szrligt om
DESHKKEISE ...veeveeiiciciiciceieicne e
2.6.2.  § 136-overtredelser, herunder szrligt om
konkurrencefordrejning ...........ccoceeeevevererieverennenene

2.6.3.  § 137-overtredelserne, herunder saerligt om
alvorlig forsemmelse, vaesentlig misligholdelse
og fortrolige oplysninger ............cccecevveeeveencrnenne.
2.6.4.  Andre mader at udfordre beslutninger vedrerende
udelukkelsesgrunde ...........cccocevveverieveneniercreeenne
2.7. Compliance-vaerktejer — udelukkelse og self cleaning .......
Compliance efter udbuddet — ordregivers ret og pligt til at bringe
en indgéet kontrakt til opher som felge af non-compliance .............
3.1.  Udbudslovens § 185, stk. 1 ....ccveviieciieiieiieieeie e
3.2.  Udelukkelsesgrundene som kontraktretlig
misligholdelsesgrund ..........ccooeiiiininenieeeeeee,
3.3.  Andring af kontrakt .........cccccoeevieviiiviiiiieieeee e
3.3.1.  ZEndringer som kontrakten har taget hgjde for ......
332,  Bagatelgranse .........cccveerienenieinenieeeeneeeeaenes
3.3.3.  Supplerende leverancer .............ccoceeeeverenieerennenene
3.3.4.  Uforudsete omsteendigheder ...........ccooovevveivennene
3.3.5.  Udskiftning af leverandor ............cccoceeeveenireencnnee.
3.3.6.  Compliance-vaerktejer — udelukkelsesgrundene
som misligholdelsesgrunde og &ndring af
KONLIAKL ...
3.4. Serlige sanktioner ved udbudsretlig non-compliance ........

Denne bog er omfattet af lov om ophavsret og ma ikke videregives — herunder udlanes, seelges eller kopieres — i digital form.

Indholdet ma alene anvendes af licenstager i henhold til de til enhver tid gaeldende licensbetingelser.

© Jurist- og Pkonomforbundets Forlag



3.5.

Indholdsfortegnelse

Okonomisk sanktion og erstatning ...........ccccecceevverveneennen. 310

Del 3. Seerlige compliance-omrader

Kapitel 11. International handel og eksportkontrol ............................ 315
1. Introduktion til sanktioner og eksportkontrol .............ccceeeveverervennnne. 315
1.1.  Formalet med reglerne ..........c.cocveeveeeieenieeniiecieeieeie e 315
2. EKSPOTtKONLIOL ..c.eoveeiiiieiicieieeee e 316
2.1.  EU’s regler om eksportkontrol og den nationale
AdMINISIAtION ...eovviiieiieiiiirieiee et 316
2.1.1.  Eksportbegrebet .........cccoovvivirieineneireneeeeene 317
2.1.2.  Produkter som er omfattet af eksportkontrol .......... 317
2.1.2.1. Kontrollisten (bilag I) ......cccoeeveirrevieirirreieerienene. 318
2.1.2.2. Seerligt kritiske produkter (bilag IV) .......cccecveuenenee 319
2.1.2.3. Catch-all ...ccooveeiirieiirieeeeee e 319
2.2, EksporttilladelSer ..........cccoceevieriieniieniieiieiieieeieeieeieeiens 320
2.2.1.  Individuel tilladelse .........cccoeverrecennerinncrnecnnnes 321
222, EBU-AdelISer ....c.cocccevveivineinnicinieecneccneeenen 321
2.23.  Globale tilladelSer .........cccoveernercnneinecreneeenen 322
2.2.4. Tilladelse til meeglervirksomhed ...........cccoevenneene. 323
2.2.5.  Ansegning om tilladelse ..........cccooerriiirriiinineenns 323
2.2.6.  Eksport til Storbritannien efter Brexit .................... 324
2.3.  Forventninger til den nye dual-use-forordning ................... 324
2.4. Den ansvarlige for overholdelse af eksportkontrolreglerne 325
2.5. Kort om amerikanske regler for eksportkontrol .................. 325
3. SANKHONET .eeviiviiiieiiiriciiieiceret ettt sttt eneenenes 326
3.1. Vedtagelse af sanktioner og de forpligtede akterer ............ 327
3.2, EU’S SaNKLIONET ...coecovieiieiieiieieeii et 328
321, TEAN e 328
322, NOTAKOICA .....ocveeveviienieeieriieeeereieeetesre e eseaeeeeenas 329
323, RUSIANA .o 329
324, SYIEN ottt 330
32,5,  Cyberangreb ......c.ccoceoivevieininieieieeeeeeeeeen 330
3.2.6.  Menneskerettigheder ...........coceevrivenieireneireenne 331
3.2.7.  Akterer og forhold, der omfattes af sanktioner ...... 331
3.2.7.1. Seerligt om gkonomiske sanktioner og
ejerskab/kontrol ..........cccoeiveininnenreeee 332
3.2.7.2. Ansvar for overholdelse ..........ccocoveeieviniecincininennns 333
3.3.  Kort om amerikanske sanktioner ..............ccocceevveecieeveennenne. 333
3.4. Modstridende sanktionsregimer — EU og USA .................. 334
15

Denne bog er omfattet af lov om ophavsret og ma ikke videregives — herunder udlanes, seelges eller kopieres — i digital form.

Indholdet ma alene anvendes af licenstager i henhold til de til enhver tid gaeldende licensbetingelser.

© Jurist- og Pkonomforbundets Forlag



Indholdsfortegnelse

4. Saerlige risikOSCENATIEr ........ccveirveieirieieieerieeeeseeee e
4.1. Samhandel med kritiske produkter og markeder ................
4.2.  VirksomhedsoverdragelSer ...........c.ccocerveneenvenvenveneenen.
4.3, Laneaftaler .......ccocieoieiiiiiiieeee e
4.4, BOISNOEIINGET ...ocvieuieeeientieiieienieeteeeeseeseeeeeeeeneeseeeneeneeees
4.5, Cloudl@Sninger .......ccceevueiueruieieierieeiieiesee et
5. Udarbejdelse af et effektivt compliance-program inden for
sanktioner og eksportkontrol .............ccceeeeirenininenieieneeeeeeee
5.1, Risikovurderingen ..........ccceeeeeveeeviienieenieeieeie e
5.2.  Ledelsens forpligtelse ........cccevirvirviiiieneiiieieeie e
5.3.  Virksomhedspolitik/Code of Conduct .........cccccvrvurrernnnnnne.
5.4. Kontrolprocedurer — screening og due diligence ................
541, SCIEENING ...cvevenieeiiieieiererieeeiereeeieie et seeeeneas
5.4.1.1. Screening af produkter ............ccccccveverreerirerenenee
5.4.1.2. Screening af kunder, handelspartnere og
trANSAKEIONET ....vcveeveiiieieiirierceieieereeteeneevee e
5.4.1.3. Ansvarsfordeling og opfalgning ..........ccccevevueennene
5.4.2.  Kontrakts due dilligence ...........cccoeceeervereverirenuenns
5.5, TIRNING weoevieiieiieie ettt e
5.6. Automatisering 0g OUtSOUICING ........ceevveevveecveesveereereennennns
5.7. Kontrol og evaluering ..........cccccceevuieviiecieesieecieeieeie e
5.8.  Dokumentation 0g opbevaring .............cceceeereecueecreeveennenne
5.9, Beredskab ..o
6. Konsekvenser af overtreedelSer .........c.coveeereereneinniecnncineecnenes
6.1.  Overtredelse af SanKtONET .......cccevvereevverenerieriencneeeenene
6.2. Overtredelse af reglerne om eksportkontrol .......................
6.3. Serligt om moder- og datterselskabers ansvar ...................
6.4. Forretningsmassige konsekvenser .............ccceeveeveeveennnnne.
6.5. Omdemmemassige Konsekvenser ...........ccoceeveeverereereennnne
6.6. Handtering af overtraedelser eller mistanke herom .............
6.7. HANAWEVEISE .....eoviiiieiieieicieeeeeee e
7. Danske virksomheders eksponering i forhold til udenlandske
TEEIET vttt ettt ettt ettt ettt n et b e enn
To1o USA e e
7.2, Storbritannien .......cccceceeeverirreereneneeieneneeeeten e
7.3, RUSIANA .oooiiiiiiicc e
T4, KINA ittt
Kapitel 12. Kapitalmarkedsstrafferet .................ccccocooeniiiniinnnninnnnn.
L. INtroduktion ....c.cooeevrieininieinieiceniccine ettt
16

Denne bog er omfattet af lov om ophavsret og ma ikke videregives — herunder udlanes, seelges eller kopieres — i digital form.

Indholdet ma alene anvendes af licenstager i henhold til de til enhver tid gaeldende licensbetingelser.

© Jurist- og Pkonomforbundets Forlag



Indholdsfortegnelse

2. Baggrunden for kapitalmarkedsreglerne ............ccccocevveveneneinineenenn. 359

3. Oversigt over regelgrundlaget ............cccoeveveeinenieinieneceeeeeene 361

4. INtETN VIAEN ..viviieviriiciiiriciineeiccteiccrteceeeeesrevce e 361

4.1, SpecifitetsKravet ........ccovevierieriniiieeeee e 363

4.2, KurspavirkningsKravet ..........ccceevereereeneeneeneeneeseeneeenenns 365

4.3. Ikke-offentliggerelseskravet ............ccccooceveeienenenenieneenne. 366

5. OplysningSforpligtelSer .........ccoeirireireueririeiereereeeee e 367

5.1.  Grundreglen i MAR artikel 17 .....ccooovviiiiiiiiiieeeeee 367

5.2, Udsettelsesadgang ...........cceeveeveeeriienieesieenieeieeie e 369

5.2.1. Legitime INteTeSSET ......cecvevrereeiererieiererienieeeienaenens 369

522, Vildledning .......cccooeeieivenieiniieieeeeeeeeeeen 370

5.2.3.  Fortrolighed .........cooeevriniinieiniicieieeeeeeeee 371

524, Uds®ttelSeSmemo .......ccccoeeeereevererieenerieerieeereenes 373

5.3.  Andre oplysningsforpligtelser ..........cccoovvevieviiecreciieieennnne, 373

54, INSIAEIHSIEr ....oooiiiiiiiiiiieieieeee e 375

5.5.  StrafbestemmelSer ........ccccocevervienininieieneeene 376

6. Insiderhandel ...........cocoevvineiniiiniincccceeeeee s 376

Forbuddet mod insiderhandel ............ccccocevieveninininncnininienene. 376

6.2.  StrafbestemmelSer ........ccccocevirvienininiieneee 380

7. Videregivelse af intern viden ...........cceceevievieinenieieenieeeeeeeeeeines 380

7.1.  Forbuddet mod videregivelse af intern viden ..................... 380

7.2, StrafbestemmelSer ........cc.ccvveeieeviieciieiieie e 385

8. Markedsmanipulation ............cccceevevieerieieinieseeinieeeeeeie e eeeenes 385

8.1.  Forbuddet mod markedsmanipulation ............ccccecervurnnenne 385

8.2.  StrafbestemmelSer ........ccccoevirvierininiiieneeene 390

9. Kapitalmarkedsrettens strafprocessuelle bestemmelser .................... 390

9.1. Finanstilsynets rolle og retsmidler ............ccceccvvvvervenieencns 390

9.2, Offentlig@arelSe .........ccocirirriereriiieiereseeeee e 392

10. Kapitalmarkedsretlige strafbestemmelser ...........ccccoeveeeeivieieirrennnne. 394

10.1 Strafbelagte bestemmelSer ..........ccceeveerereeierieneneeieeens 395
10.2. Generelle regler om straf for overtreedelse af

kapitalmarkedsreglerne ...........ccoocevienienienieeieceeee 396

10.2.1.  Tilre@nelSe .......cccocevveeieerinieieiieeeeeeeeeeeiee 396

10.2.2.  Ansvarssubjekt ........cccocevvevirenenieinienieenieeeeeienes 396

10.2.3. FOr@®ldelSe ......cocoveeevivveininieinieicinieieenieicnieeneeieeens 396

10.2.4. Bodeudmaling .........ccccceeveennieenrieeneeeereeeeeeee 396

10.2.5. Bodeforl@®g .....ccoevvireeiririeeeereeeeeeeeeiene 397

11. Compliance-massige OVErVeJElSer .........cooerireirirueirieieeririeerieeenes 398

Kapitel 13. Telekommunikation ................cccocooeveiiniiniineneeeeee 401

17

Denne bog er omfattet af lov om ophavsret og ma ikke videregives — herunder udlanes, seelges eller kopieres — i digital form.

Indholdet ma alene anvendes af licenstager i henhold til de til enhver tid gaeldende licensbetingelser.

© Jurist- og Pkonomforbundets Forlag



Indholdsfortegnelse

L. VIrkSOMOEASLYPET ...vouveeiieieiiriiieieieieteee et 402
2. TilladelSESKIav ........cocovreirnieinieiciniecenecenecese e 403
2.1, UdDBYAETe ....oocviiiieiieiieieeieeieeieeieeie ettt 403
2.2.  FrekvenstilladelSe ........cccoceeverininieiienieneeieieesieeceene 403
2.3.  Udnyttelse og etablering af teleinfrastruktur ...................... 403
3. EJerforhold ..o e 404
4. THISYI cvieieeietiieeeteteeete ettt sttt e b e 404
5. LedelSe .o 405
6. Serlige regler om cOmMpliance ...........coceeveveeenenieienereieeseeeeeenes 405
6.1. Sikkerhed og sikkerhedsgodkendelse ..........ccccccveviveernnnnne. 405
6.2, LOGNING ..ooiiiiiiiiieit ettt 406
Kapitel 14. MILJOret ............cccoooiiiiiiiieieieeeeeeeee e 407
1. Compliance pa miljgomradet — en kombineret teknisk og juridisk
ISCIPLIN .ottt 407
2. Fokus pa miljeretlig compliance i forhold til den almindelige drift
af produktionsvirkSOmhed ..........cccevevveeieinienieireieeee e 408
3. Grundleggende rammer for reguleringen af forurenende
VITKSOMANEA ...t 409
3.1. Miljebeskyttelseslovens kapitel 5 ..........cccooirieiinininnennne 409
3.2. Miljegodkendelsessystemet ...........ccoceeverereriesienenennieanne 410
3.2.1.  Godkendelsespligtige virksomheder ...................... 410
3.2.2.  Nearmere om godkendelsespligten .............cccuceeee. 411
3.2.2.1. Kravet om forudgaende godkendelse ..................... 411
3.2.2.2. Forureningsbegransende foranstaltninger ved
udvidelse eller @ndring .........ccccoceveeevinerieverennenene 411
3.2.2.3. Hovedaktivitet/biaktivitet ..........cccoevererererreerunnen 412
3.2.2.4. EjJerskifte .....cccocooivirinriririeeeece e 412
3.2.2.5. Spaltning eller adskilt virksomhed ............c.c......... 413
3.2.2.6. Kontinuitetsbrud eller heendelig undergang ........... 413
3.2.3.  Godkendelsens indhold ...........cccocovveeieiniinieinieinens 414
3.24.  AEndring og/eller skaerpelse af godkendelsens
VILKAL <ot 415
4. Kontrol, egenkontrol og retssikkerhed ...........cccevevenevinenecceinienenn. 416
4.1. Generelt om kontrol og handhavelse pa miljerettens
OMIAAC ..vvieiieiieiieieecie et et et te et e e e e esteesseessaesseesseeseas 416
4.2. Tilsynsmyndighedernes redskaber til handhaevelse af
JOVEIVIINZEN ..eovviiiiieiieieie et 417
4.2.1.  Myndighedernes generelle tilsynsbefgjelse ........... 417
4.2.2.  Retten til at kraeve oplysninger ..........cccceeevvevuenenne. 419
18

Denne bog er omfattet af lov om ophavsret og ma ikke videregives — herunder udlanes, seelges eller kopieres — i digital form.

Indholdet ma alene anvendes af licenstager i henhold til de til enhver tid gaeldende licensbetingelser.

© Jurist- og Pkonomforbundets Forlag



Indholdsfortegnelse

4.2.3.  Administrativ handhaevelse ..........ccocvvervecinenienenne. 419

4.2.4. Bade og straf pa miljerettens omréde ..................... 421

Kapitel 15. Fadevareret ...............cccoooviiinieienieieeeeeeeeeeiese e 423
1. VirkSOMNEASLYPET ...cveviriinieiieiiieiieesieeee ettt e 423
2. TIlAdeISESKIAV .....c.ccvvviieeieriieieiieieiee ettt 424
3. EJerforhold ..o 425
4. THISYIN teveeieiieeeeee ettt st 425
5. EgEnKONLIOL ..ovoviiiiieieiiie e e 426
Forkortelsesliste ..............cooooiviniiiinininineneiceeeeee e 427
Litteraturliste ... 431
LOVI@GISET ......ooonieiiiieieeee e 437
Doms- 0g afgarelsesregister ................cocvvieeieiieiieniniineeieeee e 443
SHKOrASIregister ..............coooviviiiiineiineeee e 445
19

Denne bog er omfattet af lov om ophavsret og ma ikke videregives — herunder udlanes, seelges eller kopieres — i digital form.
Indholdet ma alene anvendes af licenstager i henhold til de til enhver tid gaeldende licensbetingelser.

© Jurist- og @konomforbundets Forlag



Denne bog er omfattet af lov om ophavsret og ma ikke videregives — herunder udlanes, szelges eller kopieres — i digital form.
Indholdet ma alene anvendes af licenstager i henhold til de til enhver tid geeldende licensbetingelser.
© Jurist- og @konomforbundets Forlag



Forord

Compliance betyder jo som bekendt »overholdelse af regler« og »efterlevelse
af retningslinjer«. Compliance arbejdet ber dog aldrig begrense sig til
spergsmaélet om overholdelse af regler og efterlevelse af retningslinjer samt
vurderingen af de gkonomiske risici ved manglende compliance. Manglende
compliance far ogsd en betydning for en organisations appearance. Hertil
kommer de mange etiske dilemmaer, der kan vare forbundet med de beslut-
ninger, der treeffes.

I de senere ér er der utvivlsomt kommet mere fokus pd compliance. Ja, det
er ligefrem blevet et konkurrenceparameter for mange virksomheder. Det er
imidlertid ikke kun kunder og andre samarbejdspartnere, der har fokus pa
emnet. Det har medierne ogsa. Manglende compliance eller manglende prio-
ritering af arbejdet dermed kan klart vaere skadeligt for en organisations ry og
image, herunder veere med til at skabe mistillid i forholdet til relevante eks-
terne parter.

Compliance anses af mange for at vaere et diffust begreb, og et emne som
ikke er serligt handgribeligt, fordi compliance ikke kan afgraenses til ét be-
stemt forretningsomrade eller overholdelse af ét specifikt regelsaet. Hertil
kommer, at vurderingen af, hvilke omrader der er relevante, ogsé athanger
meget af, hvad ens organisation er beskaeftiget med. Det er ikke formalet med
denne compliance-bog at behandle alle indfaldsvinkler og nuancer af begre-
bet compliance. Bogen beskriver ngje udvalgte emner, som vi beskeftiger os
med hos Kromann Reumert. Det er heller ikke i forhold til de enkelte emner
teenkt som vaerende en fyldestgerende gennemgang, men mere en fremhaevel-
se af det veesentligste, som en praktiker skal vaere opmarksom pd, og hvor
rode lamper skal lyse. Fremstillingen af de forskellige lovregler er suppleret
med eksempler og henvisninger til relevant praksis, der forhdbentlig vil inspi-
rere laseren til at gd 1 dybden med organisationens eget compliancearbejde
og implementeringen af gode processer og procedurer. I den forbindelse er
det vigtigt at understrege, at compliance ikke er en permanent tilstand, da reg-
ler &endres over tid, ny administrativ praksis og retspraksis steder til m.v.

I forbindelse med tilblivelsen af denne bog har det for mig vaeret span-
dende at se, hvordan compliance kraever koordinering og arbejde pa kryds og
tvaers af mange meget forskellige forretningsomrader. Hos Kromann Reumert
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har vi mange forskellige indfaldsvinkler, og derfor indeholder bogen ogsa bi-
drag fra rigtig mange forskellige kollegaer, der alle hver iser i et eller andet
omfang beskaftiger sig med compliance inden for deres respektive forret-
ningsomrader.

En stor tak skal rettes til alle mine fantastiske kollegaer for deres bidrag til
denne fzlles compliance-bog (oplistet i alfabetisk reekkefolge):

 Christian Lundgren — Kapitalmarkedsstrafferet

* Christel Teglers — Cybersikkerhed

» Hans Jakob Folker — @konomisk kriminalitet

+ Jacob Heeg Madsen — Hvidvask

* Jens Munk Plum — Konkurrenceret

» Jeppe Lefevre Olsen — Offentlige kontrakter

+ Kim Trenskow — Miljeret

 Kiristian Storgaard — Telekommunikation og Fedevareret

» Laura Nelson Marusic — International handel og eksportkontrol

* Marianne Granhgj — Arbejdstagerrettigheder og menneskerettigheder
» Martin Dahl Pedersen — Immaterialret (inkl. forretningshemmeligheder)
* Nicolaj Bording — Immaterialret (inkl. forretningshemmeligheder)

+ Sebastian Willigenburg Andersen — Offentlige kontrakter

Ovennzaevnte kollegaer er blevet bistdet af nedenstdende kollegaer, som ogsa
skal have en stor tak (oplistet i alfabetisk reekkefolge).

* Adrian Kielberg — Konkurrenceret

* Anders Toft Hansen — Okonomisk kriminalitet

* Ann Lina Overgaard Gylling — Fedevareret

* Cecilie Otzen Christophersen — International handel og eksportkontrol

* Emil Petri — Immaterialret (inkl. forretningshemmeligheder)

* Heela Lakanval — Databeskyttelsesret og whistleblowerordninger

* Joachim Bonde Mortensen — Telekommunikation

» Laura Gernyx Sejbak — @konomisk kriminalitet

* Mads U. Ostergaard — Miljoret

* Mette Bull Richmann Graah — Arbejdstagerrettigheder og menneske-
rettigheder

» Mikkel Vindfeldt — Miljeret og fodevareret
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En sarlig tak skal dog rettes til advokat Heela Lakanval og stud.jur. Bene-
dicte Thomsen Rungfeldt for deres utraettelige bistand til mig i forbindelse
med tilblivelsen af denne compliance-bog.

Denne 1. udgave er med hensyn til lovgivning og offentliggjort praksis i al
veasentlighed opdateret pr. juni 2021.

Kebenhavn, juni 2021
Tina Brogger Sorensen
Kromann Reumert
Partner, advokat
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