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Forord

Professionsbachelor er en fælles titel for sygeplejersker, lærere, pædagoger, fysioterapeuter, socialrådgivere og en række andre faggrupper med en mellemlang videregående uddannelse. For nogle år siden skiftede disse uddannelser navn til professionsbacheloruddannelser, som nu er samlet på professionshøjskoler. Hermed er der sendt et politisk signal om, at det kræver en særlig uddannelse at være professionel.

Som professionel skal man kunne vurdere og handle selvstændigt. Man skal kunne varetage en kompleks praksis og sideløbende med det bidrage til at udvikle både egen og fælles praksis. Dette forudsætter, at man kan forbinde egne forestillinger og erfaringer med ny viden, ny teknologi og hyppige ændringer i rammer og betingelser.

Der er meget, der adskiller arbejdet inden for de forskellige professioner, og meget, der er forskelligt i uddannelserne. Men der er også væsentlige kompetencer, der er fælles for alle professionsbachelorer og derfor også centrale i alle uddannelserne: kompetence til at reflektere, undersøge, udvikle, formidle og til at studere med professionen for øje.

Denne bog henvender sig til studerende på alle professionsuddannelser og handler om det, som er fælles for professionsbachelorer. Bogen er 2. reviderede udgave, og det indebærer, at enkelte kapitler er udgået, andre er kommet til, og flere gengangere er opdaterede. I de to første kapitler gennemgås begrebet professionel, og rammerne for professionsbacheloruddannelserne præsenteres opdateret med de seneste ændringer. De følgende kapitler uddyber de fem centrale kompetenceområder med bl.a. nye eksempler på udviklingsprojekter og tværprofessionelt samarbejde og med gennemgang af den nye studieaktivitetsmodel, som nu bruges i alle professionsuddannelser.

Bogen er tænkt som en arbejdsbog, der kan inspirere med viden, give ideer til konkrete studieforløb og danne grundlag for fælles øvelser og diskussioner i studiegrupper – ikke i bestemte fag, men i alle uddannelsernes forskellige fag. Bogen har særligt fokus på undersøgelser og udvikling af praksis – fra første til sidste semester i uddannelsen.

Bodil Nielsen, Niels Grønbæk Nielsen og Niels Mølgaard,
København, Nørre Aaby og Skanderborg, 2014.



KAPITEL 1
Hvad er en professionsbacheloruddannelse?
Af Niels Mølgaard
Introduktion
Dette kapitel ser på lovgivningen for de mellemlange videregående professionsuddannelser og beskriver, hvad der adskiller disse uddannelser fra andre uddannelser. Kapitlet giver anbefalinger til, hvad den studerende selv kan gøre for at tilegne sig de kompetencer, der ligger i professionsbachelorgraden.
Hensigten er at øge bevidstheden om de forventninger og krav, der stilles dels til en studerende i en professionsbacheloruddannelse, dels til en professionel udøver i det kommende erhverv. Samtidig peges der i kapitlet på de efteruddannelsesmuligheder, der kan bygge videre på grunduddannelsen.
Kapitlets relation til andre kapitler i bogen
Også kapitel 2 omhandler professionsbacheloruddannelser generelt, men fra en anden vinkel.
De kompetencer, som den professionelle skal tilegne sig med henblik på at udøve en profession, er uddybet i kapitlerne 3-13 om de forskellige kompetenceområder. Bogens afsluttende kapitel 14 uddyber den studerendes arbejde med at tilegne sig professionel kompetence under grunduddannelsen.
Professionsbachelorgraden blev oprettet i 2001 blandt andet for at sætte fokus på en øget internationalisering af de danske uddannelser. Professionsbachelor er i uddannelsessystemet således betegnelsen for en uddannelsesgrad. En sådan siger noget om en uddannelses mål og indhold, og den siger noget om uddannelsens faglige niveau. Det tager typisk tre til fire år at uddanne sig til professionsbachelor. Det kræver, at man forud har en studentereksamen eller et tilsvarende fagligt niveau for at få adgang til studierne. Uddannelsen giver adgang til at virke inden for en profession.
I de fleste professioner er det tilmed et krav, at man skal have uddannelsen, for at man må praktisere. Uddannelsen til professionsbachelor tager man på en af de syv professionshøjskoler, et såkaldt University College. Siden 2008 har det været navnet på de uddannelsesinstitutioner, der udbyder mellemlange videregående uddannelser, også kaldet MVU. Den politiske begrundelse for oprettelsen af disse professionshøjskoler er en forventning om, at de i kraft af deres størrelse skal sikre de nødvendige faglige, udviklingsmæssige og økonomiske ressourcer, der skal til for at opfylde samfundets behov for nødvendig arbejdskraft. Der findes således i dag ca. 85 professionsbacheloruddannelser, opdelt inden for følgende fagområder (www.fivu.dk 2014):

•Designfaglige område

•Medie- og kommunikationsfaglige område

•Pædagogiske område

•Samfundsfaglige område

•Sundhedsfaglige område

•Tekniske område

•Økonomisk-merkantile område

•Enkeltfag


Underviserne på uddannelserne har en akademisk uddannelse efterfulgt af en lektorbedømmelse med fokus på viden om en bestemt grunduddannelse, efter- og videreuddannelse samt udviklings- og forskningsarbejde. Flere af lærerne har selv tidligere virket inden for den profession, hvor de nu underviser eller forsker.
Inden for de seneste år har de fleste professionsbacheloruddannelser været underlagt et omfattende reformarbejde. Hensigten har været at effektivisere og sætte skarpere fokus på det, en professionel skal kunne, snarere end hvad man skal igennem af stofområder i uddannelsesforløbet. De modulbaserede forløb åbner mulighed for, at den studerende kan tegne en særlig profil gennem bevidste valg i uddannelsen, og kravet om at tilrettelægge studierne ud fra studieaktivitetsmodellen (se kapitel 14) stiller øgede krav til den studerendes engagement og tilrettelæggelse af en systematisk studieproces.
Uddannelse og kompetencer
Siden 2013 har ingen af de ovenstående uddannelser længere et selvstændigt lovkompleks, men de er alle samlet under loven vedrørende erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser (retsinformation.dk, 2014): Heraf fremgår det i § 1, at: »Undervisningsministeren tilrettelægger erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser i et samordnet videregående uddannelsessystem.« Uddannelserne på professionshøjskolerne giver den studerende mulighed for at vælge mellem en række forskellige uddannelsestilbud, hvis jobfunktioner er rettet mod det offentlige og private arbejdsmarked.
I takt med, at disse jobfunktioner ændrer karakter, er ønsket fra politisk side, at professionshøjskolerne skal arbejde med at udvikle nye professionsbacheloruddannelser. Samtidig fokuseres der på en øget mulighed for at opbygge en form for brug af moduler uddannelserne imellem. Det betyder, at det tværfaglige samarbejde imellem disse uddannelser i de kommende år vil få større betydning i forhold til professionernes løsning af opgaver i praksisfeltet.
Tværfaglighed professionerne imellem kan dels dække over en flerfaglighed, hvor faggrupperne arbejder parallelt ud fra forskellige målsætninger, dels over en egentlig fagintegration, hvor man overtager hinandens opgaver og gensidigt lærer af hinandens ekspertise for i fællesskab at udvikle nye handlemuligheder. I en rapport fra Socialstyrelsen påpeges det, at det ikke altid foregår gnidningsfrit. For eksempel hindres tværfagligheden på børne-ungeområdet ofte af kompetencestridigheder og mistillid mellem især socialforvaltningen og skoler/daginstitutioner – der fungerer som to adskilte systemer (Socialstyrelsen 2012). Det er således en udfordring for studerende og undervisere i uddannelserne til professionsbachelor at se på, hvilke nye veje det tværfaglige arbejde åbner op for i forhold til det professionsfaglige arbejde.
Det tilstræbes fremover, at man som studerende får mulighed for at indgå i forsknings- og udviklingsprojekter, der relaterer til de afsluttende bacheloropgaver. I de kommende år vil der i særlig grad være opmærksomhed rettet på tværfaglige projekter, hvor flere uddannelser indgår.
Som studerende er det vigtigt at undersøge og følge op på disse muligheder. Det er ligeledes vigtigt at forholde sig til de bekendtgørelser og studieordninger, der er gældende for den valgte uddannelse, da de danner grundlag for og overblik over den. I beskrivelsen af professionsbachelorprojektet bliver der skabt et overblik over de kompetencer, som man skal tilegne sig og forholde sig til. Her forstås professionsbachelorprojektet altså som en slags slutmål for uddannelsen. Dette kan dog være vægtet anderledes i de enkelte uddannelsers formålsbeskrivelser.
I dette kapitel udlægges de kompetencer, som loven foreskriver, at den studerende skal besidde ved bachelorprøven, og som samtidig er de kompetencer, den professionelle udøver demonstrerer i sit daglige virke i praksis. Studieaktivitetsmodellen, som behandles i kapitel 14, hjælper med at skabe progression i uddannelsen, så de enkelte studieforløb – dels selvinitierede, dels lærerinitierede – med hver sit fokus tilsammen fører til undersøgelses-, formidlings-, refleksions-, udviklings- og studiekompetence. Professionsbachelorprojektet opfattes hermed som en del af en større helhed, og dermed som en del af den samlede uddannelse. I det perspektiv bliver projektet den del, hvor den studerende skal demonstrere de centrale professionsfaglige kompetencer, der er tilegnet i løbet af uddannelsen. Af lovens § 3 stk. 2 fremgår det endvidere, at:

»Uddannelserne skal kvalificere de uddannede til at varetage praksisnære, komplekse og udviklingsorienterede erhvervsfunktioner. Uddannelserne skal endvidere kvalificere til relevant videre uddannelse, udvikle til selvstændighed, samarbejdsevne og evne til at skabe fornyelse samt udvikle interesse for og evne til aktiv medvirken i et demokratisk samfund.«


Der stilles altså fremover større krav til den studerendes evne til selv at være aktivt deltagende og opsøgende i uddannelsesforløbet.
Bogens intention er at støtte op om denne proces og hjælpe den studerende med at blive i stand til at leve op til de kompetencekrav, som udtrykkes i beskrivelsen af professionsbachelorfagligheden, hvilket beskrives senere i dette kapitel. Disse kompetencer skal anvendes i udarbejdelsen af professionsbachelorprojektet.
Professionsbacheloruddannelsen og andre uddannelser
Professionsbacheloruddannelsen rummer en særlig faglighed, der hviler på det at virke i praksis, udvikle praksis og forvalte praksis på et fagligt og etisk grundlag. Denne faglighed beskrives og uddybes i kapitel 2. Uddannelsen rummer teoretiske studier såvel som studier af praksis, og praktikken varer mindst seks måneder. Uddannelsen retter sig mod et specifikt professionsområde, fx radiograf-, sygeplejerske-, folkeskolelærer- eller pædagogområdet. På disse specifikke områder er uddannelsernes indhold meget forskelligt og selvfølgelig tæt koblet til den viden, der anvendes i den enkelte profession.
Et grundlæggende kendetegn ved en professionsbacheloruddannelse er de to ben, der indebærer det at kunne virke i en profession og det at kunne videreuddanne sig på fx diplom-, master- eller kandidatniveau.
At professionsbachelorgraden samtidig er en uddannelsesgrad betyder altså på den ene side, at man kan identificere nogle særlige kompetencer, der knytter sig til et bestemt uddannelsesniveau. Det gælder fx de kompetencer, som ligger indlejret i begrebet professionsbachelorfaglighed og det praksisfelt, som uddannelsen kvalificerer til. På den anden side ligger der i begrebet uddannelsesgrad, at den kan placeres i et hierarki mellem mange forskellige uddannelsesgrader.
Europæiske uddannelsesgrader
I europæisk sammenhæng foregår der en løbende tilpasning og harmonisering af uddannelsesgrader. Derved er det muligt at sammenligne EU-landenes uddannelsesniveauer, og det sker bl.a. gennem det såkaldte ECTS point-system (European Credit Transfer and Accumulation System), hvor 60 ECTS point udgør et årsværk. På den baggrund kan man som studerende fx opnå merit for et semester læst på en uddannelsesinstitution i et hvilket som helst land inden for EU. Et stigende antal studerende benytter sig af denne mulighed, og med indførelsen af 12-skalaen i Danmark er det blevet lettere at overføre merit til egen uddannelse.
I EU er graderne hierarkisk fordelt på følgende måde:
•Professionsbacheloruddannelse (240 ECTS)
•Diplomuddannelse (60 ECTS)
•Masteruddannelse (60-90 ECTS)
•Kandidatuddannelse (120 ECTS)
•Ph.d. (forskeruddannelse)
•Doktorgrad
Graderne er hierarkiske, fordi en uddannelsesgrad på et lavere niveau i hierarkiet er en adgangsbetingelse for at studere den næste grad i hierarkiet. Professionsbachelorgraden giver dermed adgang til videre uddannelse. Efter professionsbachelorgraden på en professionshøjskole får man mulighed for at tage en specialiseringsuddannelse i form af en diplomuddannelse, der varer et år og modsvarer 60 ECTS. Denne uddannelse er specificeret inden for særlige områder i den valgte profession.
Flere vælger også at studere videre på et universitet, fx for at kvalificere sig yderligere inden for deres fag. Der er således flere professionsbachelorer, der læser videregående kandidatuddannelser inden for deres fag med henblik på at kunne varetage opgaver som ledelse, undervisning på grunduddannelser, konsulentopgaver eller udviklings- og forskningsopgaver.
På de videregående uddannelser kræves ofte kompetencer som fx selvstændighed, evne til samarbejde, at kunne sætte sig ind i og lære et nyt stof samt at kunne arbejde problemorienteret og fokuseret med projekter. Det er netop kompetencer som disse, der indøves og arbejdes med i et professionsbachelorprojekt. Her lærer den studerende at tænke analytisk og give bud på nye tiltag og udviklingsmuligheder inden for professionens praksis.
Kvalifikationsrammen
Siden 2003 har Danmark i regi af Undervisningsministeriet haft en kvalifikationsramme for de videregående uddannelser. Denne ramme har været knyttet til den overordnede europæiske kvalifikationsramme. I 2007 udarbejdede en referencegruppe nedsat af Videnskabsministeriet, Undervisningsministeriet og Kulturministeriet et forslag til en ny kvalifikationsramme.
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